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A go s to  202 0  

CARTA MENSUAL Nº 10  

Abril  2021 

“JUNTOS CRECEMOS” 

G D  M O R G A N  M A R I Ñ O  

2 0 2 0 - 2 0 2 1  

TOMA ACCIÓN:  www.distrito4975.org 

Rotary es una red mundial compuesta de 
1200000 vecinos, amigos, líderes y per-
sonas dedicadas a solucionar proble-
mas, quienes ven un planeta en que las 
personas se unen y toman acción para 
generar un cambio perdurable en el 
mundo, sus comunidades y en sí mis-
mos. 
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Mensaje del Presidente de R.I. 

Holger Knaack 

El 22 de abril celebraremos el 
Día de la Tierra con un nuevo 
sentido de propósito. El me-
dioambiente es ahora un área 
de interés de Rotary. Las solu-
ciones para todas las grandes 
tareas siempre empiezan por 
ti y por mí, y es mucho lo que 
podemos hacer como indivi-
duos simplemente cambiando 
nuestro comportamiento: Re-
ducir el uso del plástico y utili-
zar la energía de forma inteli-
gente son solo dos ejemplos. 
Sin embargo, ahora tenemos 
la oportunidad de hacer aún 
más juntos. 
 
El apoyo al medio ambiente 
no es algo nuevo para Rotary; 
los clubes llevan mucho tiem-
po trabajando en cuestiones 
medioambientales en función 
de las necesidades locales. 
Ahora el cambio climático -un 
problema que nos afecta a to-
dos, ricos y pobres- requiere 
que colaboremos más que 
nunca. Alberto Palombo, inge-
niero venezolano residente en 
Brasil y miembro del Cadre, 
comparte su opinión. 

Durante 30 años, mi traba-
jo ha consistido en conec-
tar con las comunidades y 
los responsables políticos 
para cuidar el medioam-
biente. En la actualidad, 
me entusiasman las opor-
tunidades que ofrece Ro-
tary para ayudar a reducir 
la degradación del me-
dioambiente y hacer que 
las comunidades sean más 
sostenibles desde el punto 
de vista medioambiental. 
En todas las comunidades 
donde hay un club rotario, 
un club Rotaract, Interact o 
un Grupo de Rotary para 
Fomento de la Comunidad, 
existen desafíos medioam-
bientales. Como socios de 
Rotary, podemos convertir-
nos en custodios de la sos-
tenibilidad ambiental y 
adoptar los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible 2030 
de las Naciones Unidas en 
nuestra vida diaria, tanto 
en casa como en nuestros 
clubes. Luego podremos 
incorporarlos a nuestros 
proyectos rotarios. 
Mi club participó desde el 
primer día en proyectos 
relacionados con el agua y 
medioambiente. Buscamos 
oportunidades para empo-
derar a los rotarios y fo-
mentar las alianzas en 
nuestra región y fuera de 
ella, trabajando con grupos 
como la Red Interamerica-
na de Recursos Hídricos y 
el Consejo Mundial del 
Agua. Los clubes locales 
colaboraron con el Grupo 
de Acción de Rotary para 
el Agua, Saneamiento e 
Higiene (wasrag.org) para 
ayudar a Rotary a conse- 

guir un asiento en la mesa 
durante el Foro Mundial del 
Agua de 2018 en Brasilia, 
donde discutimos cómo las 
comunidades pueden recu-
perarse de desastres am-
bientales como el causado 
por la ruptura de una presa 
minera en el Río Doce de 
Brasil en 2015. 
 
Cuidar la tierra es un es-
fuerzo que nunca se detie-
ne. Para lograr un impacto, 
debemos alinear nuestros 
conocimientos, habilidades 
y entusiasmo, y Rotary ya 
lo hace muy bien. Como 
voluntario del Grupo de Ac-
ción de Rotary para la Sos-
tenibilidad Medioambiental 
(esrag.org), he visto cómo 
nuestra labor en favor del 
medioambiente encaja con 
gran parte de lo que ya ha-
cemos en materia de agua 
y en nuestras otras áreas 
de interés. Los rotarios no 
son espectadores pasivos, 
sino que toman acción. 
Trabajemos juntos y gene-
remos un impacto positivo. 
 
El apoyo de La Fundación 
Rotaria definirá este nuevo 
capítulo de nuestro servi-
cio. Mediante los proyectos 
financiados por subvencio-
nes distritales y globales, 
ampliaremos nuestros pro-
yectos anteriores en el 
campo del medioambiente. 
Buscaremos formas de co-
laborar más estrechamente 
y generar un mayor impac-
to en los problemas me-
dioambientales mundiales.  
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E incorporaremos la preocu-
pación por el medioambiente 
en todos nuestros programas, 
proyectos y eventos. 
 
Los rotaractianos y los partici-
pantes en nuestros progra-
mas para la juventud esperan 
que Rotary adopte una posi-
ción clara y ofrezca un lide-
razgo con visión de futuro. 
Trabajaremos con ellos, bus- 

cando soluciones inteligentes 
a los problemas que hereda-
rán. Nuestros maravillosos 
socios, nuestras redes y 
nuestra Fundación nos brin-
dan la oportunidad de hacer 
una contribución importante y 
duradera. Ahora, descubrire-
mos juntos cómo Rotary abre 
oportunidades para ayudar-
nos a ampliar nuestro servicio 
para preservar el hogar que 
todos compartimos. 
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K.R. Ravindran 

Mensaje del Presidente  de Fiduciarios de L.F.R. 

El arquitecto estadouniden-
se Daniel Burnham dijo: 
“No hagas pequeños pla-
nes”. “No tienen magia pa-
ra entusiasmarnos y proba-
blemente no se harán reali-
dad”.  

Cuando Rotary atiende los 
consejos de Burnham y to-
ma acción, consigue brillar. 
Hicimos grandes planes 
cuando encabezamos una 
iniciativa mundial para erra-
dicar la polio. El año pasa-
do, la región africana de la 
Organización Mundial de la 
Salud fue certificada como 
libre del poliovirus salvaje. 

Cuando el coronavirus gol-
peó hace aproximadamen-
te un año, La Fundación 
Rotaria se movilizó inme-
diatamente y otorgó 319 
subvenciones de respuesta 
ante catástrofes específi-
cas para responder a la 
COVID-19 por un monto de 
7,9 millones de dólares.  

Hasta la fecha, hemos otor-
gado además 317 subven-
ciones globales para la lu-
cha contra la COVID-19 por 
un monto aproximado de 
24,1 millones de dólares, lo 
que, combinado con sub-
venciones globales previa-
mente aprobadas que los 
patrocinadores reutilizaron 
para apoyar la respuesta al 
coronavirus, ha generado 
un desembolso total de 
más de 32,7 millones de 
dólares.  

Ahora estamos pensando 
en grande de nuevo, a tra-
vés de nuestros programas 
de subvenciones para pro-
gramas de gran escala. Ca-
da año otorgaremos una 
subvención de 2 millones 
de dólares a un proyecto 
alineado con una o más de 
las áreas de interés de Ro-
tary. La subvención debe-
ría resolver un problema 
para muchas personas en 
un área geográfica extensa 
a través de un enfoque 
mensurable y sostenible 
durante un período de en-
tre tres y cinco años. Tam-
bién requiere contar con 
socios de ideas afines com-
prometidos y con recursos. 
La idea es reproducir estos 
programas en diferentes 
comunidades del mundo, 
aplicando las lecciones 
aprendidas. 

El Club Rotario de Federal 
Way, Washington, no ha 
hecho planes pequeños. 
Como patrocinador de la 
primera subvención para 
programas de gran escala,  

el club lidera, en colabora-
ción con los clubes rotarios 
de Zambia y Malaria Partners 
Zambia, un esfuerzo para 
ayudar a poner fin a una en-
fermedad que está generali-
zada en ese país. A través 
del programa, llamado Part-
ners for a Malaria-Free Zam-
bia, Rotary ayudará a capaci-
tar a 60 funcionarios de salud 
de distrito de Zambia, 382 
miembros del personal de los 
centros de salud y 2500 tra-
bajadores sanitarios de la 
comunidad para que salven 
salvar vidas. Asimismo, los 
equipará con los suministros 
y equipos necesarios para 
realizar su trabajo. Su objeti-
vo es nada menos que redu-
cir el paludismo en un 90 % 
en 10 distritos objetivo de 
dos provincias de Zambia. 

Los socios de Rotary tam-
bién aplican el poder de las 
alianzas colaborando con va-
rias organizaciones. Entre 
ellas figuran el Ministerio de 
Salud de Zambia, a través de 
su Centro Nacional para la 
Eliminación del Paludismo, 
que velará por que el progra-
ma contribuya a la estrategia 
nacional, así como la Funda-
ción Bill y Melinda Gates y 
World Vision, quienes tam-
bién invertirán importantes 
recursos para cofinanciar e 
implementar este programa 
de 6 millones de dólares. 

Esta primera subvención pa-
ra programas de gran escala 
inspirará a otros y tendrá un 
gran impacto en los próximos  
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años. Este es solo el último 
capítulo de la historia de Ro-
tary, un capítulo que relata 
cómo los ciudadanos comu-
nes y corrientes se unen no 
solo para planificar en gran-
de, sino también para em-
prender medidas audaces 
para ayudar a los necesita-
dos. Es una historia conmo-
vedora que ustedes, los dedi-
cados socios de Rotary que 
apoyan a La Fundación Ro-
taria, ayudan a escribir. 

La Fundación Rotaria transforma tus contribuciones en pro-
yectos de servicio que cambian vidas en nuestras comunida-
des locales y de todo el mundo. 
 

Desde su creación hace más de 100 años, la Fundación ha invertido más 
de USD 4000 millones en proyectos humanitarios transformadores y soste-
nibles. 
Con tu ayuda, podemos mejorar las condiciones de vida en tu comunidad y 
alrededor del mundo. 
 

Nuestra misión 
 
Nuestra misión es brindar servicio a los demás, promover la integridad y fo-
mentar la comprensión, la buena voluntad y la paz entre las naciones a tra-
vés de las actividades de compañerismo de nuestros líderes empresariales, 
profesionales y cívicos. 
 

¿Qué impacto puede tener una donación? 
 
•Con tan solo 60 centavos de dólar, se protege a un niño contra la polio. 
•USD 50 suministran agua potable para evitar contraer enfermedades trans-
mitidas por el agua.  
•USD 500 pueden emprender una campaña contra la intimidación y crear un 
ambiente seguro para los niños. 
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Mensaje del Director de R.I. 
Mario César Martins de Camargo 

" 10 Consejos para Líderes Rotarios  

en 7 Minutos " 

Amigos, no son grageas, pe-
ro son pensamientos instan-
táneos para guiar su carrera 
como líderes de Rotary el 
próximo año 2021-2022. O 
para 2022-23, 2023-24, y así 
sucesivamente. Las llamaré 
píldoras de gestión rotaria. 
 

1) Sé como prescribe la 
Biblia: caliente o fría, 
nunca tibia. Has recibi-
do una tarea, una mi-
sión, oportunidades pa-
ra guiar a las personas 
de tu nivel. No lo des-
perdicies, gestionando 
mediocremente, sin pa-
sión, sin compromiso, 
cumpliendo reglas.  Es 
efímero, toma el día, 
como solía decir el poe-
ta Robert Frost.  Pronto 
serás sólo otra foto en 
la pared. Lo que queda-
rá es lo que dejaste en 
los demás, no para los 
demás. 

2) Sea empático: el verbo 
de síntesis de Rotary es 
servir. Para ello, necesi-
tas abstraer de lo que 
es más vital para ti: tu 
ego. Trata de ponerte  

empáticamente, en lugar 
del otro. Raja Saboo, pre-
sidente de RI en 1991-
1992, tenía el lema "Mira 
más allá de ti mismo". 
Piénsalo, al menos este 
año. A continuación, ten-
drás la oportunidad de vol-
ver al viejo egocentrismo, 
a menudo necesario para 
la subsistencia humana. 

 
3) Sé convergente. Lo que 

nos une en Rotary es más 
fuerte que lo que nos se-
para. Esta es una lección a 
menudo olvidada por los 
líderes, que,  debido a que 
se han dedicado durante 
un año, piensan en adqui-
rir, en la jerga moderna 
"lugar para hablar", el su-
puesto derecho a dictar 
reglas. Buscar siempre, en 
una confrontación, los pun-
tos de convergencia; siem-
pre los habrá. El buen líder  
une, no  divide. Desconfíe 
de los líderes que incitan a 
la confrontación; por lo ge-
neral tiene una agenda 
oculta. 

 
4) Sé flexible. No te engan-

ches demasiado a tus 
ideas, pueden llevarte al 
fracaso. El mundo es diná-
mico, este mundo post-
covid aún más rápido, lo 
que era dogma hoy en día 
ya no se sostiene. Mejor 
ser bambú, que acompaña 
a los vientos, que el 

roble, que es derribado por 
ellos. No implica ser una 
metamorfosis andante, la 
coherencia es basal, pero 
seguir la evolución del 
comportamiento humano 
es apremiante. Pregúntale 
a Kodak.  

  
5) Sea accesible. Algunos lí-

deres imaginan que la posi-
ción les trae proyección, dis-
tanciamiento, púlpito, luga-
res privilegiados en la mesa. 
El  Rotario es voluntario, no 
tienes  excusa para prescin-
dir de   los más humildes , 
en el contratiempo, depen-
des de ellos para cumplir  tu 
trabajo. El liderazgo es más 
un deber que un poder, y no 
por casualidad el líder escu-
cha más  de lo que habla, 
incluso si el rotario tiende  a 
hablar mucho.  

 
6) Sé aprendiz. Hablar, escu-

char, mediar, meditar, con-
verger, resolver, responder. 
Si usted no ha tenido la 
oportunidad profesional de 
aprender a ejercitar estos 
verbos, la gestión del distrito 
o  del club seguramente le 
enseñará.  Siempre y cuan-
do estés abierto al aprendi-
zaje. No conozco a nadie 
que sepa todo sobre Rotary, 
y no conozco a nadie que 
realmente sepa todo sobre 
su profesión. Conozca Ro-
tary, sus historias inspirado-
ras para servir y aprenda lo 
que este entorno puede en-
señarle. 
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7) Sé un ejemplo: tus pala-
bras inspiran, tus acciones 
se prolongan. Hablarás 
con los líderes, no hay in-
genuos. La distancia entre 
el discurso y la práctica no 
sobrevivirá a un seminario. 
Si propone un aumento en 
la membresía, patrocine a 
un nuevo miembro. Si us-
ted pide una contribución 
a la Fundación Rotaria, 
dársela primero. La incon-
gruencia entre el discurso 
y la acción es motivo de 
escarnio, y también del 
colapso de muchos líderes 
rotarios, que ven la posi-
ción como una recompen-
sa.  La carga es sólo un 
deber adicional, una opor-
tunidad para servir y dar 
ejemplo. 

 
8) Sé diligente. Como dijo el 

maestro de primaria 
(antes, hoy  ni siquiera lo 
sé): haga su tarea. Si ha-
ces una visita, hazlo. Si 
programa un seminario 
virtual, asista. Si te dan 7 
minutos para hacer una 
llamada inspiradora como 
esta, no te quejes: trabaja.  

Los discursos más cortos 
son los que más tiempo tar-
dan en completarse, porque 
son densos.  No rechace 
las invitaciones porque está 
lejos, o desinteresado, o el 
club es pequeño. Las cabe-
zas brillantes existen en 
clubes de cualquier tama-
ño.  

 
9) Sé positivo. El líder rotario 

derrotista desconoce la his-
toria de Paul Harris. Que, 
antes de fundar la institu-
ción, fue  de casi todas las 
profesiones, desde la más 
simple hasta la de  aboga-
do. Nunca se decepcionó, y 
cada uno de ellas le enseñó 
algo que servía a la institu-
ción rotaria. Los malos re-
sultados son motivo de 
desafío, no de desánimo. 
Los conflictos son oportuni-
dades de mediación, no de 
polarización.  Sus líderes 
son voluntarios, no esperan 
un mensaje de consterna-
ción, incluso ante las dificul-
tades. No les des una excu-
sa para dejar Rotary.  

 
 

10) Sé feliz. El mayor capital 
adquirido por el líder rotario 
son las amistades. Lo cual, 
como la tarjeta de crédito 
de antaño, no tiene precio. 
Amistades en todo el mun-
do, sin interés, compartien-
do sus valores, oportunida-
des para conectarse glo-
balmente y conocer el 
mundo desde una perspec-
tiva de servicio. Míralo co-
mo un desafío que te hará 
un ser humano mejor, más 
feliz y más completo. Si no, 
no vale la pena, y será me-
jor que pongas otro líder en 
tu lugar.  

 
Aprovecho la oportunidad para 
seguir el  consejo #2: empatía. 
Como director, expreso mis 
condolencias a las familias 
afligidas de las zonas 23 y 24, 
por las lamentables pérdidas 
de los líderes rotarios por co-
vid-19. El 11 de marzo, hoy, 
cuando la pandemia complete 
un año de decreto por parte 
de la Organización Mundial de 
la Salud, manifiesto mi dolor 
por los compañeros masacra-
dos en la lucha contra la pes-
te. Que las 2,6 millones de 
muertes dejen un legado de 
mayor solidaridad con los de-
más. 
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Mensaje del Gobernador 
Morgan Mariño Mazzei 

Estimados rotarios: 
 

Rotary implica ac-
ción, movimiento constan-
te, siempre comprometido 
con las causas que lo 
convocan. Sus objetivos, 
sus valores predicados y 
practicados son su motor. 

 
Mes a mes existe 

una motivación que impul-
sa a la acción. 

 
En este mes de 

abril nos convoca La Sa-
lud Materno-Infantil y la 
Semana de la Inmuniza-
ción.  Durante este mes, 
mes de la salud materno-
infantil, Rotary pone de 
manifiesto su compromiso 
para con la mejora de las 
condiciones de vida de las 
madres y niños de todo el 
mundo. 

La Salud Materno 
Infantil adquiere un relie-
ve especial porque se re-
laciona directamente con 
una de las Áreas de Inte-
rés de Rotary.  Mediante 
sus proyectos en el área 
de la salud materno-
infantil, los rotarios se  

comprometen a alcanzar el 
tercero de los objetivos de 
desarrollo sostenible de las 
Naciones Unidas: Garanti-
zar una vida sana y promo-
ver el bienestar para todos 
en todas las edades. 
 
 

Rotary nos alienta y 
motiva a tomar acción para 
apoyar a las madres y sus 
hijos.  

 
Las Agrupaciones 

de Acción Rotaria resultan 
una herramienta eficaz 
cuando un  club o distrito 
necesita la colaboración de 
expertos para iniciar un 
proyecto a gran escala 
centrado en la salud ma-
terno-infantil, Estas agru-
paciones están organiza-
das por rotarios compro-
metidos, familiares de rota-
rios y participantes y ex 
participantes en programas 
de Rotary que tienen expe-
riencia y pasión por un tipo 
específico de servicio. 
Existe siempre la posibili-
dad de familiarizarse con 
esos grupos expertos en 
salud materno-infantil, y 
contactarlos directamente. 

En nuestro Distrito 
son muchos los Clubes 
que de una u otra forma, 
durante todo el año, reali-
zan actividades de servicio 
vinculadas a la atención de 
la Salud Materno Infantil. A 
nivel Distrital también ha-
cemos lo propio ya sea 
mediante Subvenciones 
Distritales, o Globales co-
mo la que se gestiona en 
este momento liderada por 
el CR Paso del Molino. 

Pero Rotary también 
nos convoca a participar 
activamente en la Semana 
Mundial de la Inmuniza-
ción. Tema tremendamente 
sensible en esta época de 
Pandemia que nos toca vi-
vir.  

 
En esta misma Carta 

Mensual les hago llegar un 
comunicado sobre el tema 
del que aquí me permito 
transcribir en lo sustancial: 

 
  “En el mundo interco-
nectado de hoy, un brote en 
cualquier lugar es una ame-
naza para todos. La vacu-
nación es una de las mejo-
res herramientas de que 
disponemos para mejorar la 
salud y el bienestar de las 
personas. Incluso mientras 
se llevan a cabo las campa-
ñas de vacunación contra la 
COVID-19, es necesario 
seguir vacunando contra 
otras enfermedades preve-
nibles, como la polio y el 
sarampión, para proteger a 
los niños en situación de 
riesgo”. 

Según la Organiza-
ción Mundial de la Salud, 
las vacunas salvan cada 
año hasta 3 millones de vi-
das. Gracias a la labor de 
Rotary y nuestros aliados 
en la Iniciativa Mundial para 
la Erradicación de la Polio, 
hoy pueden caminar más de 
19 millones de personas 
que de otro modo habrían 
quedado paralizadas por la 
polio. 

En nuestro Distrito 
también estamos totalmente 
consustanciados con el  
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tema de la Inmunización. 
Lo acreditan las muestras 
gráficas y otras activida-
des de los Clubes en me-
dios periodísticos   apo-
yando la campaña de va-
cunación. 

Finalmente debo 
referirme a la PRIMERA 
CONFERENCIA DISTRI-
TAL VIRTUAL DEL DIS-
TRITO 4975. 

 
Nos enfrentamos a 

una disyuntiva: No hacer 
la Conferencia Distrital por 
segundo año consecutivo, 
o hacerla en forma virtual. 

 
Nuestro pensa-

miento fue uno solo, el 
Distrito 4975 se merece 
tener su Conferencia. For-
ma parte de nuestro ser.  

 

 

 

 

 

Su razón de ser nos la im-
pone. Hemos aprendido 
que  el propósito de una 
Conferencia de Distrito es 
entre otros: motivar e invo-
lucrar a todos los rotarios, 
desde los líderes más anti-
guos hasta los socios re-
cién ingresados;  celebrar y 
otorgar reconocimientos a 
los socios, Clubes y Distrito 
por los logros del año rota-
rio y motivarlos para alcan-
zar metas futuras; inspirar 
a los socios a lograr un 
mayor involucramiento así 
como  crear un fuerte senti-
do de pertenencia.  La 
Conferencia debe ofrecer a 
los rotarios y clubes una 
visión de ROTARY más 
allá del nivel de club y 
crear un ambiente de com-
pañerismo entre los rota-
rios del distrito, que motive 
el conocimiento mutuo pa-
ra servir y alcanzar el Ideal 

Por todo ello hemos 
decidido realizarla en forma 
virtual. En forma virtual he-
mos trabajado junto a Uds. 
todo el año. La virtualidad 
no impidió mi cercanía con 
Uds.  

 
Estamos trabajando 

con un gran equipo para 
hacerla posible, no tenemos 
antecedentes y tenemos 
que “inventar” todo. Yo me 
brindo a Uds. y Uds.  juzga-
rán los resultados. 

 
En síntesis LOS ES-

PERO EL 14 Y 15 DE MA-
YO EN LA PRIMERA CON-
FERENCIA DISTRITAL 
VIRTUAL DEL DISTRITO 
4975. 

 
 Morgan 

Transmisión 14 y 15 de Mayo 2021 

https://www.youtube.com/channel/UCr63Ib1dhna6CkFQp7aS08w 

Primer Conferencia Distrital Virtual   
 
Inscripciones:  https://forms.gle/nY6PmrkL2EhCaSGt5  

https://www.youtube.com/channel/UCr63Ib1dhna6CkFQp7aS08w
https://forms.gle/nY6PmrkL2EhCaSGt5
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Transmisión 14 y 15 de Mayo 2021 
https://www.youtube.com/channel/UCr63Ib1dhna6CkFQp7aS08w 

Primer Conferencia Distrital Virtual   
Inscripciones:  https://forms.gle/nY6PmrkL2EhCaSGt5  

https://www.youtube.com/channel/UCr63Ib1dhna6CkFQp7aS08w
https://forms.gle/nY6PmrkL2EhCaSGt5
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GD 2014-2015 Olga Sánchez Llamosa 

Promotora para el Distrito 4975 

Asiste a la Convención Virtual de Rotary del 12 al 16 de junio, la cual estará abierta a todos 
los socios y participantes de Rotary. La inscripción al evento se abrirá a mediados de abril. 
Más información: https://on.rotary.org/39dnMDh  

https://on.rotary.org/39dnMDh
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Promueve la eficacia de las vacunas durante la                    
Semana Mundial de la Inmunización 

Semana Mundial de la Inmunización, del 24 al 30 de abril. 

 

Únete a Rotary para dar a conocer nuestra labor para  poner fin a la polio (#EndPolio) y demos-

trar que las #VacunasFuncionan. 

 

En el mundo interconectado de hoy, un brote en cualquier lugar es una amenaza para todos. La 

vacunación es una de las mejores herramientas de que disponemos para mejorar la salud y el 

bienestar de las personas. Incluso mientras se llevan a cabo las campañas de vacunación contra 

la COVID-19, es necesario seguir vacunando contra otras enfermedades prevenibles, como la 

polio y el sarampión, para proteger a los niños en situación de riesgo. 

 

Según la Organización Mundial de la Salud, las vacunas salvan cada año hasta 3 millones de 

vidas. Gracias a la labor de Rotary y nuestros aliados en la Iniciativa Mundial para la Erradicación 

de la Polio, hoy pueden caminar más de 19 millones de personas que de otro modo habrían que-

dado paralizadas por la polio. 

 

Únete a Rotary y recuerda a todo el mundo que nuestros avances en la lucha contra la polio de-

muestran que las vacunas funcionan. 
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En los días 22 al 24 de abril se desarrolló, 
mediante modalidad virtual, el primer 

"Simposio Latinoamericano #SomosPaz". 

Este primer encuentro latinoamericano 
fue organizado a instancias de la señora 
Constanza Sena, Gobernadora del Distrito 
4905 (Argentina) de Rotary International; y 
contó con la cooperación de varios distritos 
de América Latina –entre ellos el 4975– que 
se adhirieron en calidad de coanfitriones. 
Finalmente, se sumaron a la iniciativa 28 
distritos rotarios de 18 países. 

El simposio buscó inspirar y promover 
la construcción de la paz en Latinoamérica 
de modo integral: la paz en nosotros mismos 
y la paz en y con los demás –la humanidad 
y la tierra- contribuyendo a la Paz Positiva 
(esa visión que Rotary impulsa de manera  

 
 

coordinada con el Instituto para la Econo-

mía y la Paz, en alianza estratégica). 

También procuró sensibilizar y aportar al 

conocimiento sobre aspectos relaciona-

dos con los Objetivos de Desarrollo Sos-

tenible de Naciones Unidas y con las siete 

Áreas de interés de Rotary Internacional. 

Asimismo, se promocionó el Fondo 

de Becas de Rotary pro Paz; un programa 

de La Fundación Rotaria (LFR) que otor-

ga hasta 130 plazas completamente fi-

nanciadas a líderes de todo el mundo –

comprometidos con la paz– para que lo-

gren cursar estudios en alguno de los 

Centros de Rotary pro Paz y obtengan una 

formación que los convierta en efectivos y 

experimentados catalizadores de la paz. 

 
PRI Holger Knaack, palabras iniciales; por 

vídeo. 
Coordinador Regional de LFR, José Silva; 

La programación ofreció conferencias ma-
gistrales, paneles y talleres gratuitos y 
abiertos a toda la comunidad latinoameri-
cana y global; para lo que reunió a grandes 
hacedores y constructores de Paz como el 
Presidente del Rotary International, Holger 
Knaack; Adolfo Pérez Esquivel (Premio 
Nobel de la Paz en 1980); la Directora de  

la Zona  25A de RI, Suzie Howe; el Coor-

dinador Regional de Fundación Rotaria, 

José Silva Estay; el Coordinador Residen-

te del Sistema de Naciones Unidas en Ar-

gentina, Roberto Valent; y la exvicepresi-

dente de RI, la señora Celia Cruz de 

Giay. 
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Luego de las ejemplares y enriquece-

doras disertaciones de los dos primeros 

días, en la última jornada se desarrollaron 

15 talleres con temas muy diversos y referi-

dos a la Paz Positiva y a la construcción de 

la paz, a la vez que se brindó la oportunidad 

de interactuar con los expositores. La activi-

dad del día 24 se subdividió en cuatro blo-

ques, con hasta cuatro talleres cada uno, 

permitiendo que los interesados pudiesen 

ingresar a un máximo de cuatro talleres 

(uno por bloque) y así nutrirse de diferentes 

aspectos que contribuyen a la constitución 

de la paz. 

También hubo espacio para disfrutar 

de música en las dos primeras jornadas, 

con la Orquesta Escuela de Chascomús 

(Argentina) y la Orquesta Juvenil Jóvenes de 

Ecuador; y para divertirse con entretenimien 

 
 

tos virtuales dirigidos por jóvenes rotarac-

tianos e interactianos que colaboraron ac-

tivamente, en particular en la tercera jor-

nada. 

El simposio tuvo el privilegio de recibir 

el apoyo de la Organización de Naciones 

Unidas y de relevantes autoridades interna-

cionales de los Grupos de Acción Rotaria 

Contra la esclavitud moderna y de Soste-

nibilidad ambiental; así como de Becarios 

de Rotary pro Paz de todo el mundo, or-

ganizaciones de la sociedad civil, referen-

tes de comunidades aborígenes o rurales, 

el sector privado y el Instituto para la Eco-

nomía y la Paz (IEP), entre los más desta-

cados. 

La Coordinadora Gral. del Simposio, Magdalena, moderando el panel con Pérez           

Esquivel y el Presidente del Grupo de Acción Rotaria de Sostenibilidad Ambiental 

(ESRAG), Christopher Puttock. 

A los fines de la configuración de la 

actividad, esta organización que tomó 

cuerpo como un ente independiente y se 

denominó Simposio Latinoamericano 

#Somos Paz, se estructuró en base a tres 

comités de trabajo: Contenidos, respon-

sable de constituir la actividad a desarro-

llar; Comunicaciones, encargado de todo  

lo concerniente a publicidad e 

imagen de la entidad; y Logística, el 

brazo proveedor y ejecutor de los dis-

tintos recursos que permitieron plasmar 

lo planificado. 

Se determinó como fecha de inicio 

el 22 de abril,  en  razón  de  conmemo- 
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rarse en esta data el Día Internacional 

de la Madre Tierra, según resolución de Na-

ciones Unidas de 2009. Pues, la paz, ade-

más de comprender la buena voluntad y la 

transigencia entre las personas y las nacio-

nes, incluye también el respeto y la conside-

ración del medio ambiente y el planeta tie-

rra, lugar en el cual convivimos y del que 

nos sustentamos.  

La intención es que este simposio se 

concrete todos los años y ese es el principal 

compromiso estructural que se procura, es 

decir, que los distritos vayan asumiendo el 

desafío y la responsabilidad de patrocinarlo 

y conducirlo anual y sucesivamente. En 

principio, desde México están interesados 

en tomar la posta para el 2022; y esto es 

una muy apreciada gratificación para todos 

los que directamente nos involucramos con 

este esfuerzo que estimamos fue exitoso. 

Hay mucho para corregir y mejorar, sin em-

bargo, el primer jalón ya se instaló y la fuer-

za impulsora está en movimiento. Esto nos 

anima con optimismo a continuar aportán-

dole a la comunidad latinoamericana y 

construyendo paz. 

Nuestro distrito 4975 comprometió su 

apoyo desde principios de este año y el 3 

de febrero se concretó la primera presencia 

de un representante, asistiendo a una se-

sión organizativa del simposio. Para la se-

gunda mitad del mes, el GD Morgan Mariño 

dispuso la integración de dos miembros adi-

cional es,   al   rotario  Fernando  Rocca  del   

 

Club Rotario Atahualpa Parque Posadas y 

a Lucía Domínguez, una rotaractiana del 

Club Rotario Malvín. Estos noveles com-

pañeros se incorporaron –

respectivamente– a los comités Conteni-

dos y Comunicaciones, contabilizando un 

total de tres miembros de nuestro distrito 

en apoyo a la labor de planificación y eje-

cución del simposio. 

Para nosotros, quienes volcamos 

nuestras energías en favor de este desa-

fío, fue y es una experiencia invaluable y 

altamente gratificante que nos permite sa-

borear el aporte al fin supremo de la paz, 

a la vez que nos estimula a continuar con-

tribuyendo a ello y, simultáneamente, 

agradecerles a quienes confiaron en no-

sotros para representar al distrito, en es-

pecial al GD Morgan. Además y a la par, 

anhelamos extender nuestra gratitud a los 

compañeros y amigos que nos apoyaron 

preocupándose y participando del simpo-

sio. Apreciamos que todos nos beneficia-

mos, pues, nos brindó excelentes oportu-

nidades para mejorar nuestro futuro lide-

razgo y nos permitió establecer nuevos 

enlaces e intercambiar ideas con diversos 

participantes. Por todo, gracias infinitas. 

Estamos convencidos y firmamos y 

reiteramos que unidos desde Rotary y 

aliados con otras instituciones, somos y 

construimos paz; ese sueño del gran vi-

sionario Paul Percy Harris, fundador de 

Gustavo Papuchi Walter 

Club Rotario Uruguay D4980 

Presidente del Subcomité Distrital Becas pro Paz 
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La Fundación Otto y Fran Walter dona 
15,5 millones de dólares a La Fundación 
Rotaria para poner en marcha un Centro de 
Rotary pro Paz en el Medio Oriente o el 
Norte de África. 

El nuevo centro ofrecerá un programa de 
diplomatura con entrega de un certificado 
de desarrollo profesional centrado en asun-
tos relacionados con la construcción de la 
paz y el desarrollo en la región. Esta gene-
rosa donación de la Fundación Walter, con 
sede en Boothbay Harbor, Maine (EE.UU.), 
financiará los costes de puesta en marcha y 
los gastos de funcionamiento del centro. Asi-
mismo, establecerá un fondo de dotación que 
proporcionará becas pro paz a perpetuidad 
para un máximo de 40 estudiantes al año. 

En el año 2024, la Fundación Rotaria selec-
cionará una institución colaboradora para 
albergar el Centro de Rotary pro Paz Otto y 
Fran Walter; y se espera que los primeros 
becarios de Rotary pro Paz comiencen a 
estudiar allí en enero de 2026. 

Otto y Fran Walter establecieron su funda-
ción familiar para promover la paz y otras 
causas benéficas y su misión perdura inclu-
so después de su muerte. Tras fallecer Otto 
y Fran en 2003, el rotario Frank Helman, 
abogado y amigo, se convirtió en presidente 
y director de su Fundación. Él y su esposa, 
Martha "Marty" Helman, actual presidente 
de la fundación, ayudaron a dirigir la dona-
ción de 15,5 millones de dólares a La Fun-
dación Rotaria. Los Helman son socios del 
Club Rotario de Boothbay Harbor. 

 

 

 “La Fundación Walter no puede imaginar 
mejor manera de recordar a Otto, a Fran y 
su legado que a través de un Centro de 
Rotary pro Paz en el Medio Oriente, una 
zona del mundo desgarrada por los con-
flictos”, afirma Marty, quien también presi-
de el Comité de la Iniciativa de Donacio-
nes Extraordinarias para la Paz de La 
Fundación Rotaria. “La Fundación Walter 
es una pequeña fundación familiar; nece-
sitábamos la colaboración de Rotary para 
crear un centro pro paz de categoría mun-
dial”. 

Desde que los primeros becarios de Ro-
tary pro Paz comenzaron sus estudios en 
2002, los Centros de Rotary pro Paz han 
formado a más de 1400 becarios que aho-
ra trabajan en más de 115 países. Mu-
chos de ellos prestan servicio como líde-
res en gobiernos, organizaciones no gu-
bernamentales, fuerzas armadas, el cam-
po de la educación, las fuerzas del orden 
y organizaciones internacionales como las 
Naciones Unidas y el Banco Mundial. 

FUENTE: https://www.rotary.org/es/gift-will
-fund-new-rotary-peace-center-middle-east
-or-north-africa 

BECAS PRO PAZ 

Una donación de 15,5 millones de dólares financiará nuevo Centro 
de Rotary pro Paz en Medio Oriente o 

en el Norte de África 
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 INFORME DE LA  RIFA  A BENEFICIO DE 

LA FUNDACIÓN ROTARIA PERÍODO                    

2020 -2021 D4975   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Habiéndose finalizado la contabilización de la Rifa Distrital de LFR, la Utilidad 
Neta por Número es de US$ 56,72. 
  
Asimismo se adjunta Informe Detallado de la Rifa del período 2020-2021. 
 
Por tanto, se agradece a los Clubes comuniquen a la Secretaría de la Go-
bernación por este mismo medio y a más tardar el próximo martes 27 de 
abril, la asignación de sus números vendidos especificando si los mismos 
se acreditan ante LFR, todos a nombre del Club o cuántos a nombre de 
determinados Rotarios. 

RESUMEN RIFA A BENEFICIO A LA FUNDACIÓN ROTARIA 
PERÍODO 2020-2021 

 
Números emitidos 1000   a $ 3000 c/u  $   3.000.000,00  
 
Números vendidos  998  a $ 3000 c/u   $   2.994.000,00                                               
 
Gastos Moneda Nacional  
Comisiones Bancarias           $    6.344,81 
Gastos de Confección y Papelería         $         11.121,56 
Total Gastos                $         17.466,37 
 
Total                                                        $    2.976.533,63 
 
De la conversión realizada a dólares a medida que se recaudaban los importes 
por concepto de la venta de números,  la recaudación total resultó en US$ 
69.024,21. 
 
Deducciones  
 
Gastos en Dólares Americanos 
Pago Premios TV                             US$            750,28 
Pago del Auto                         US$       11.390,00 
Comisiones Bancarias                      US$              73,42 
Comisión por Giro a L.F.R.                US$            203,51 
Total Gastos                                      US$       12.417,21 
 
US$ 69.024,21 – US$ 12.417,21 =  
Total Final                                         US$        56.607,00 
 
Números vendidos 998           Neto por Número US$ 56,72   
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 I N F O R M E  D E  P U N TO S  D E  R E C O N O C I M I E N T O  E N  

L A F U N D A C I Ó N  R O TA R I A PA R A 

R E C O N O C I M I E N T O S  PA U L  H A R R I S   

El informe puede descargarse por el presidente, secretario o presidente del Comité de 
La Fundación Rotaria del club a través de su cuenta en Mi Rotary en www.rotary.org.  
 
Recuerde que este informe es un informe sobre "reconocimientos" y no sobre contribucio-
nes o membresía. El informe incluye información sobre el reconocimiento Socio Paul Harris 
(SPH), así como los puntos de reconocimiento de La Fundación Rotaria disponibles para 
designar un SPH, de todos los constituyentes del club. Los constituyentes pueden ser rota-
rios (donantes o no donantes), no rotarios, empresas u organizaciones. 
 
Por motivos de confidencialidad, el informe no incluye acreditaciones superiores a 9.000. 
Los contribuyentes rotarios y no rotarios que hayan solicitado permanecer anónimos no fi-
guran en este informe.  
 

Nivel Socio Paul Harris: Los niveles de determinan conforme a las siguientes pautas: 
 

Acreditación acumulada          Nivel SPH              Insignia 
       (Puntos) 
----------------------------------------------------------------------------------------------- 
  1.000         SPH                   Insignia original 
  2.000         SPH+1               Un zafiro 
  3.000         SPH+2               Dos zafiros 
  4.000         SPH+3               Tres zafiros 
  5.000         SPH+4               Cuatro zafiros 
  6.000         SPH+5               Cinco zafiros 
  7.000         SPH+6               Un rubí 
  8.000         SPH+7               Dos rubíes 
  9.000         SPH+8               Tres rubíes 

http://www.rotary.org


19 

 

C.R.  ATAHUALPA -PARQUE POSADAS  
Donación al Club Niños y Equipo Técnico               
Cohami. 

C.R.  CANELONES  
C.R. Canelones, a solicitud del vacunatorio del Hospital de Canelones, consigue a través del 
Ejército Nacional, carpas para la mejor atención de la gente. Agradecemos al Ejército Nacio-
nal por apoyarnos.  



20 

 

C.R.  CANELONES  

C.R.  CHUY FRONTERA  

Se hizo entrega al hospital de Chuy de tapabocas, 
alcohol en gel e instructivo, aporte del Colegio Mé-
dico del Uruguay.  

Se entregó al Hospital de Canelones placa re-
conocimiento por su actividad y esfuerzo cons-
tante en esta situación de pandemia. Fue entre-
gada a su Director Carlos Gimenez. Entende-
mos importante fortalecer nuestra presencia e 
Imágen Pública  que puede potenciar la mem-
bresía. Abrazo rotario a todos.  
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C.R.  COLONIA SUIZA  

C.R.  EL ÁGUILA DE ATLÁNTIDA  

" Yo me cuido, tu te cuidas, entre todos nos cuidamos " 

En el día de hoy, nuestro Club, en una acción conjun-
ta con Rotary Club Pando, hizo entrega de una silla 
de ruedas en préstamo para la madre de la señora 
Sandra, de la localidad de Atlántida. La anciana sufrió 
una fractura de fémur como consecuencia de una caí-
da. 
#Rotaryenaccion# 
 

https://www.facebook.com/hashtag/rotaryenaccion?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZWbHIGmtSX-InzX9eLxEpVgeXbFELhjTqla5JlTc9ylUTFituvc3-Qh2v2zfbJ_lhPD3dbjGZTrpM2jA6VxtwZRcdyophLJ3UzxUtqmROLG6SVOX_RBmxxXqfN4KPS9ixGWj9pKfxUg6gCG_0bzSFb3lZ4jNXeChRetXW1T3XogQnvMsEFWBhDBWs
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C.R.  JOSÉ PEDRO VARELA  
Reparto de surtidos ollas populares Canastas UY a comedor Municipal y Hogar de Ancianos José P Varela..  
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C.R.  LA PAZ VILLA COLÓN MELILLA  

El día 25 de Abril, nuestro club, ha hecho do-
nación de ropas para niños y adultos al Orato-
rio Abayubá, haciéndose cargo de la entrega 
nuestra compañera Edith Franco y una de sus 
nietas. 
Despacito la Rueda sigue girando a pesar del 
Covid-19.  
Gracias Edith. 

C.R.  LA UNIÓN  

Entrega de prendas de vestir, ropa de cama, toallas  juguetes y otros artículos a la Parroquia 
de la Santísima Trinidad (Cno. Maldonado y Venecia) por parte de RC. de La Unión. 
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C.R.  MALDONADO  

La Comisión del Asentamiento Mario Benedetti, estamos profundamente agradecidos, con 
el Sr. Ricardo, Presidente de Rotary Club Maldonado , y su comisión, que nos visitó ayer en 
el Comunal del barrio, trayéndonos en forma de préstamo, una olla, con cucharón y espu-
madera, para poder incrementar, si así fuera necesario, más viandas, para las familias q 
aquí vivimos, también nos trajeron, kits de barbijo y alcohol, también la señora del Presi-
dente de Rotary, nos trajo donaciones de cubiertos, ropa, etc., nosotros, estamos muy 
agradecidos, por la confianza en nosotros, Gracias, gracias y más gracias. 

Como siempre digo, La Unión Hace La Fuerza, . 

Agradecimiento al Club. 
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C.R.  MERCEDES OESTE  
Se realizó entrega de Kits Sanitarios en liceos de la ciudad e Instituto de Formación Docen-
te, para continuar cuidándonos #quedatentuburbuja 

https://www.facebook.com/hashtag/quedatentuburbuja?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZVgBvqpAviw1UxBn6Z6guiuKc6EmnmyiZnFLIqHDFJegYuEQfd6WxF5cddsc8ppuQVIn64Ien2McxFyjQuBNjGg9U5-cIXWK8E_wmdFz7z_2TJNnULgSuGOS8R44at1hiBod9fbO6Yx39ZpSapoHvzmPb02fvsqkReGHNYbssz1Tr_GZeSnwnF
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C.R.  PANDO  

Nuestro club en conjunto con M.A.D.E.R. y Rotary Club Pando MADER, ha tenido la satis-
facción en colaborar con CanastasUy. Entregamos productos alimenticios a ollas y meren-
deros de la zona.  
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C.R.  PASO DE L A ARENA  

Rotary Paso de la Arena cola-
boró con los Merenderos de 
Tres Ombúes y del                  
Barrio Maracaná. 

Donación que se hizo al Liceo Nº 24.  



28 

 

C.R.  RÍO BRANCO  

Se entregaron más kits de prevención contra el Covid 19 que  fueron gestionados por la Go-
bernación. 
En esta oportunidad dejamos en Talleres del Municipio y en el Hogar de Ancianos de Río 
Branco. 
El compañero Fernando Mirando fue quien se encargó de la entrega. 
 

C.R.  RIVERA CHICO  
Fueron entregados 248 platos en el Merendero Amigos del Barrio de Barrio Bisio. Quenofal-
teunplato#GenteDeAcción CanastasUy & Rotary Rivera Chico  
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C.R.  RIVERA CHICO  

 Se hizo entrega de madera para colaborar con la reconstrucción de una casa incen-
diada en Barrio Bisio. 
#GenteDeAcción  
#PeopleOfAction 

C.R.  RIVERA FORTÍN  
La vacunación es un acto solidario y colectivo. Cuando te vacunás no sólo te protegés vos, 
también ayudas a proteger a quienes no pueden hacerlo. 
Nosotros nos vacunamos para seguir trabajando por nuestra comunidad seguros! 
#Rotaryfortinsevacuna 
#yomevacunocontraelcovid19 

https://www.facebook.com/hashtag/gentedeacci%C3%B3n?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZU6U1g13cxYvzg4TTaVdR_1MAyHVa6nqvO3MUtQkPGymltLNG2H1FXeGNDOQ-1v0E_y7AJMZtXEE2ZWqRm1quqLx1O0Xg4Gk_8Ddr8ns34IRm5e77OHsI1twpJoDdqCisQnuDXxs_VrJYeUcjJj3MVxb1VeE5_LDVj_jDWjzbUA4URlB2A-0Q
https://www.facebook.com/hashtag/peopleofaction?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZU6U1g13cxYvzg4TTaVdR_1MAyHVa6nqvO3MUtQkPGymltLNG2H1FXeGNDOQ-1v0E_y7AJMZtXEE2ZWqRm1quqLx1O0Xg4Gk_8Ddr8ns34IRm5e77OHsI1twpJoDdqCisQnuDXxs_VrJYeUcjJj3MVxb1VeE5_LDVj_jDWjzbUA4URlB2A-0Q_o8v
https://www.facebook.com/hashtag/rotaryfortinsevacuna?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXz_6HcHC1sLxoZ_tsLoiUP9cR_wiT6niPRvALYdpuip3MkvVlZV0lGqVPQTwrqpxRaqCjCUpdnJuB-yScZ4idYfpwk_MRmT7lhNCNuNWaaUPB1M5Aq0ruDxwlTqRXuA5r21od34WTUJUQ-SvJC4bGUiDEgAEOcuU0qPYFnIAohp3c7u7Vi
https://www.facebook.com/hashtag/yomevacunocontraelcovid19?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXz_6HcHC1sLxoZ_tsLoiUP9cR_wiT6niPRvALYdpuip3MkvVlZV0lGqVPQTwrqpxRaqCjCUpdnJuB-yScZ4idYfpwk_MRmT7lhNCNuNWaaUPB1M5Aq0ruDxwlTqRXuA5r21od34WTUJUQ-SvJC4bGUiDEgAEOcuU0qPYFnIAohp3c
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C.R.  ROCHA  

C.R.  SAN GREGORIO  

Entrega de KITS por parte de nuestra Rueda, donación del Colegio Médico para prevención 
del Covid 19.  

"Yo me cuido, tú te cuidas, entre todos nos cuidamos" VAMO ARRIBA EL CUADRO!!!! 

" Yo me cuido, tú te cuidas, entre todos nos cuidamos " 
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C.R.  SAN GREGORIO  

C.R.  SAN JOSÉ  

" Yo me cuido, tú te cuidas, entre todos nos 
cuidamos " 
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C.R.  URUGUAY D4980  

Rotary Club Uruguay D4980 desde sus comienzos en 2012, viene desarrollando uno de sus 
programas insignia, como es el de Salud Bucal, que junto con  Colgate entrega cientos de 
kits en distintos Centros Caif del Uruguay. 
En esta oportunidad se entregan 72 kits de Colgate al Caif Solcito, de la Cuidad de San Car-
los, Maldonado. 
Gracias Colgate Latinoamérica por acompañarnos tantos años y gracias a nuestra Socia 
Odontóloga Elvira de Castro, propulsora de este Programa. 

https://www.facebook.com/colgateconosur/?__cft__%5b0%5d=AZWqy7OjRth9l61EBhXjg85ToiOYjGvx9m35i9o3-7kEdBZ680-S3kdA6Wl84XUPN9jdWIoobX7gfCWDRHID50UiRdddwJVWXjV7-PZXmtm4UMiUu_4BmBPiR1uk85UVrcfX9qAm60QrMWKORCm2qpNZLdWrz9UDc_mJeS7CbMnqKrdgvk2DXtWIEo1KwCtYtu9eQkmTwZ8
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ROTARACT CLUB E  INTE RACT 

MALDONADO ESTE  

Los jóvenes de Rotaract e Interact Maldonado Este a partir de hoy colaboran en  Vacunatorio 
COVID 19  del  Campus de Maldondo. 
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ROTARACT CLUB PLAZA MATRIZ  

Los placitas nos estamos vacunando , ustedes ya se agendaron? 
Te dejamos por acá el link para agendarte: 
https://agenda.vacunacioncovid.gub.uy/ 
 
#PMSeVacuna #UruguaySeVacuna #Rotaract #RotaryInternational 

https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fagenda.vacunacioncovid.gub.uy%2F%3Ffbclid%3DIwAR3cVEC2qRY_A09IFr_xrUboteCFYMT6aiVvJCADmar3xqXdZyC4NrdJq2c&h=AT3_JNVIZO9OVHrUu-BaEKXUz8_QGmw-tOW8LfBCDPUmwn8f8oGfNx1pmTGs-8Qd31dyhjgnEzOraB3UuTVyKu-_D8f2mb9o8U8y3sl02S
https://www.facebook.com/hashtag/pmsevacuna?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZWpKLU6n9MuHJmhYg1jNL3i0xDjp5IuUIO4Cf1xdNfFBOz_0vp3E5Jai8XRmk0eNry96gKvArUPucj1OzEv-Mom0rudbQEcR672OL5pWJgzOykS08_0ESJjUNK_YXFJ5lqckLEDtBwFPYtiEZpqLiEeZpUjxxtVXWFSxDMrtYJGfs2dbKVx4e5xBqANgo
https://www.facebook.com/hashtag/uruguaysevacuna?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZWpKLU6n9MuHJmhYg1jNL3i0xDjp5IuUIO4Cf1xdNfFBOz_0vp3E5Jai8XRmk0eNry96gKvArUPucj1OzEv-Mom0rudbQEcR672OL5pWJgzOykS08_0ESJjUNK_YXFJ5lqckLEDtBwFPYtiEZpqLiEeZpUjxxtVXWFSxDMrtYJGfs2dbKVx4e5xB
https://www.facebook.com/hashtag/rotaract?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZWpKLU6n9MuHJmhYg1jNL3i0xDjp5IuUIO4Cf1xdNfFBOz_0vp3E5Jai8XRmk0eNry96gKvArUPucj1OzEv-Mom0rudbQEcR672OL5pWJgzOykS08_0ESJjUNK_YXFJ5lqckLEDtBwFPYtiEZpqLiEeZpUjxxtVXWFSxDMrtYJGfs2dbKVx4e5xBqANgoMc
https://www.facebook.com/hashtag/rotaryinternational?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZWpKLU6n9MuHJmhYg1jNL3i0xDjp5IuUIO4Cf1xdNfFBOz_0vp3E5Jai8XRmk0eNry96gKvArUPucj1OzEv-Mom0rudbQEcR672OL5pWJgzOykS08_0ESJjUNK_YXFJ5lqckLEDtBwFPYtiEZpqLiEeZpUjxxtVXWFSxDMrtYJGfs2dbKVx4
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ROTARACT CLUB RÍO BRANCO  
 

 

 

Se hizo entrega de  kits de prevención contra Covid 19 gestionados por la Gobernación. 

El destino de la misma fue a los abuelos y funcionarios del Residencial Rincón de Luz. 

Felicitaciones a los jóvenes por la acción. 
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Estimados Presidentes 
 

Ampliando el comunicado anterior, El Comité Distrital de Juventud, el Sub 
Comité Ryla y el Rotary Club San José, les comunican que referente a las                
inscripciones al Ryla (Seminario de Rotary para Lideres Jovenes) y la 
presentación de asistentes al mismo,  tendrá costo. Su realización será vía 
zoom. 
 

Nuestro objetivo es que cada Club Rotario presente por lo menos 2 per-
sonas. 
 

El Seminario Ryla es el mayor programa que tenemos para atraer jóvenes 
de todo el país y desarrollar nuestra conciencia de Servicio a la Comunidad. 
 

No obstante, la organización del Ryla, en conjunto con la Gobernación del 
Distrito, ponen a su consideración de que si cada Club decide realizar un aporte, 
podrá hacerlo, y este aporte será destinado a la Fundación Rotaria e irá identifi-
cado a nombre del Club que lo realizará. 
 

La Fundación Rotaria ayuda a clubes y distritos a trabajar mancomunada-
mente para financiar proyectos de servicio sostenibles. 
 

Se recuerda, entonces, que dicho evento se realizará de forma online, el 
día 22 de . Se destaca que si bien no tiene costo, se regalará la remera y 
el cuaderno oficial. A los asistentes se les hará entrega del certificado                 
correspondiente. 
 
Las inscripciones comienzan el 10 de marzo hasta el 10 de mayo, mediante el 
link  https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSexc9Y0LibUb8zL3LwRWxrlhFkn0Ea7b_-coduQ-
qblYVGgjw/viewform?usp=sf_link  

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSexc9Y0LibUb8zL3LwRWxrlhFkn0Ea7b_-coduQ-qblYVGgjw/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSexc9Y0LibUb8zL3LwRWxrlhFkn0Ea7b_-coduQ-qblYVGgjw/viewform?usp=sf_link
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TESORERÍA  
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Principios rectores 

Estos principios fueron establecidos a lo largo de los años, y han servido para solidificar el rumbo y pro-

pósito común de los rotarios. En conjunto, son la piedra angular sobre la que se cimientan nuestra rela-

ción con los demás y las acciones que tomamos en el mundo.  

 

El objetivo de Rotary 

El Objetivo de Rotary es estimular y fomentar el ideal de servicio como base de toda empresa digna y, en 

particular, estimular y fomentar: 

PRIMERO: El desarrollo del conocimiento mutuo como ocasión de servir; 

SEGUNDO: La observancia de elevadas normas de ética en las actividades profesionales y empresaria-

les; el reconocimiento del valor de toda ocupación útil y la dignificación de la propia en beneficio de la 

sociedad; 

TERCERO: La puesta en práctica del ideal de servicio por todos los rotarios en su vida privada, profesio-

nal y pública; 

CUARTO: La comprensión, la buena voluntad y la paz entre las naciones, a través del compañerismo de 

las personas que en ellas ejercen actividades profesionales y empresariales, unidas en torno al ideal 

de servicio. 

 

La Prueba Cuádruple 

La Prueba Cuádruple es una guía de conducta ética sin tonos políticos ni religiosos que usan los rotarios 

para guiar sus relaciones profesionales y personales.  Traducida a más de 100 idiomas, la Prueba Cuá-

druple se recita en todas las reuniones y plantea las siguientes preguntas: 

De lo que pensamos, decimos o hacemos: 

¿Es la VERDAD? 

¿Es EQUITATIVO para todos los interesados? 

¿Creará BUENA VOLUNTAD y MEJORES AMISTADES?  

¿BENEFICIARÁ a todos los interesados?  


