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Rotary es una red mundial compuesta de 
1200000 vecinos, amigos, líderes y per-
sonas dedicadas a solucionar proble-
mas, quienes ven un planeta en que las 
personas se unen y toman acción para 
generar un cambio perdurable en el 
mundo, sus comunidades y en sí mis-
mos. 
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Mensaje del Presidente de R.I. 

Holger Knaack 

Desde hace años, Susanne y 
yo hemos acogido en nuestra 
casa a muchos estudiantes 
del Intercambio de Jóvenes de 
Rotary. Este programa repre-
sentó mi punto de entrada a 
Rotary y ocupa un lugar muy 
especial en mi corazón. Cuan-
do el programa de intercambio 
de Rotary se suspendió a cau-
sa de la COVID-19 con el pro-
pósito de proteger a los estu-
diantes y las familias, senti-
mos una gran tristeza, espe-
cialmente por los participan-
tes, ya que esos años no se 
pueden volver a vivir. 
 
Debido a las numerosas incer-
tidumbres causadas por la 
pandemia, la Directiva de Ro-
tary decidió suspender los in-
tercambios en persona hasta 
junio de 2022. Ahora que mi-
ramos el futuro con esperan-
za, agradecemos a los funcio-
narios de Intercambio de Jó-
venes, a las familias anfitrio-
nas y a los voluntarios sus 
contribuciones en años ante-
riores, y alentamos a los distri-
tos a ofrecer intercambios vir-
tuales como forma de conec- 

tar a los estudiantes de to-
do el mundo entre sí y con 
nuestras comunidades. 
 
Para aquellos que no pue-
den participar en el Inter-
cambio de Jóvenes de Ro-
tary, Rotary ofrece otras 
oportunidades. El Inter-
cambio de Servicio para 
las Nuevas Generaciones 
es un programa de Rotary 
que merece un mayor re-
conocimiento: Es una ex-
celente oportunidad para 
que los jóvenes de entre 
18 y 30 años participen en 
el servicio a la comunidad 
de forma individual o en 
grupo y adquieran expe-
riencia mediante pasan-
tías. Hace tres años, Si-
mukai Matshalaga, rotarac-
tiana de Zimbabwe, se alo-
jó con nosotros en Ratze-
burg durante su intercam-
bio. 
 
Cuando solicité participar 
en el programa de Inter-
cambio de Servicio para 
las Nuevas Generaciones, 
no sabía que viviría una 
experiencia que cambiaría 
mi vida. Este programa me 
dio esa oportunidad y mu-
cho más. Me enseñó la im-
portancia de equivocarme 
rápidamente, de aprender 
aún más rápido y de ser yo 
misma. 
 
Algunas de mis mejores 
experiencias tuvieron lugar 
en la mesa. La calidez y la 
amabilidad de todos los 
hogares en los que viví 
aún reverberan en mí. Tar-
dé semanas en compren-
der cómo un desconocido 
podía preocuparse por mí  

tan profundamente como lo 
hacían estos integrantes 
de la familia de Rotary.  
 
Me inspiran las lecciones 
de humildad que aprendí 
de todas las personas in-
creíbles que conocí. Lle-
gué a comprender una 
nueva cultura y me di 
cuenta de que lo único que 
nos separa como personas 
son nuestras experiencias 
y, a veces, nuestras falsas 
creencias. 
 
Profesionalmente, el inter-
cambio me dio confianza 
en mi propia capacidad co-
mo ingeniera. Ver cómo 
otras organizaciones afron-
taban los problemas me 
hizo tomar conciencia de 
que yo era la mejor perso-
na para resolver los retos 
de mi país. Al volver a ca-
sa desde el norte de Ale-
mania, rechacé un ascen-
so, dejé mi trabajo y fundé 
una empresa familiar, una 
decisión que, por miedo, 
antes nunca me habría 
atrevido a tomar. 
 
Estoy en deuda con la fa-
milia de Rotary. No sé si 
los amigos, mentores y fa-
milias que dejé atrás sa-
bían que habían cambiado 
mi vida para siempre. Es-
pero que ahora lo sepan. 
 
El programa de Intercam-
bio de Servicio para las 
Nuevas Generaciones cam 
bió la vida de Simukai.  
También puede cambiar la 
tuya. Todos los socios de 
Rotary pueden vivir algo 
similar en cualquier mo-
mento:  
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-Animo a todos a realizar un 
viaje virtual este mes y a visi-
tar las reuniones de otros clu-
bes en línea. Verán lo dife-
rente que es Rotary en todo 
el mundo mientras conocen a 
personas estupendas y ha-
cen nuevos amigos. 
Aprovechemos estas cone-
xiones forjadas en línea y, 
más adelante, cuando llegue 
el momento, disfrutemos de 
los intercambios en persona 
a través  del  Intercambio  Ro

tario de Amistad, otro exce-
lente programa para los so-
cios de Rotary de todas las 
edades. 
Hoy, nuestra capacidad para 
reunirnos en persona está 
limitada, pero sabemos que 
siempre Rotary abre oportuni-
dades. Ahora es el momento 
de prepararse, para que 
cuando la pandemia haya 
quedado atrás, el programa 
de Intercambio de Jóvenes 
de Rotary vuelva más fuerte  

que nunca, para servir a 
un mundo que anhela 
volver a conectarse. 
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K.R. Ravindran 

Mensaje del Presidente  de Fiduciarios de L.F.R. 

En el clásico cinematográfi-
co Lawrence de Arabia, 
Peter O'Toole interpreta a 
T.E. Lawrence, el erudito, 
militar y escritor británico 
que ayudó a las tribus ára-
bes en su lucha por la inde-
pendencia contra el Impe-
rio Otomano.  
 
Lawrence lidera un grupo 
de guerreros beduinos a 
través del desierto para 
atacar por sorpresa el puer-
to otomano de Aqaba. Al 
llegar al final del desierto, 
descubren que un soldado, 
Gasim, se ha caído de su 
camello durante la noche. 
Ya es de mañana, y los 
miembros de la tribu, lide-
rados por el Sherif Ali, in-
terpretado en la película 
por Omar Sharif, aconsejan 
a Lawrence que volver a 
buscarlo sería inútil, que 
Gasim ya estaría muerto 
dadas las tormentas de 
arena y el calor abrasador. 
"A Gasim le llegó su hora; 
está escrito", le dice uno de 
los soldados a Lawrence. 

Pero Lawrence vuelve y 
encuentra a Gasim casi 
muerto, tambaleándose en 
las dunas. Cuando regre-
san al campamento, Alí le 
ofrece agua a Lawrence. 
Antes de tomar un trago, 
Lawrence le mira y le dice: 
"Nada está escrito". 
 
Esta inolvidable escena es 
más que un diálogo cine-
matográfico apto para em-
plear en una cita; represen-
ta una forma de ver el mun-
do. Es todo un desafío al 
fatalismo, la idea de que 
debemos aceptar un deter-
minado resultado porque 
siempre ha sido así. No, 
dice Lawrence, la historia 
no está escrita, todavía. 
 
Lo mismo ocurre con La 
Fundación Rotaria. Toda-
vía no hemos salido de la 
tormenta de arena que su-
puso la pandemia de CO-
VID-19 y las consecuencias 
económicas de la misma. 
Seguimos ocupados en el 
trabajo de concienciación, 
en la entrega de equipos 
de protección personal 
esenciales y en el apoyo a 
los trabajadores de primera 
línea. 
 
No sabemos el día en que, 
junto a nuestros aliados en 
la campaña para la erradi-
cación de la polio, anuncia-
remos que, por segunda 
vez en la historia, se ha 
erradicado una enferme-
dad. Lo que sí sabemos es 
que, como hemos trabaja-
do con constancia durante 
años, el final de esa histo-
ria se escribirá pronto. 

Y gracias a una contribución 
de 15,5 millones de dólares 
de la Fundación Otto y Fran 
Walter, también estamos 
añadiendo un nuevo capítulo 
a la historia de nuestra ex-
pansión de los Centros de 
Rotary pro Paz: Hay planes 
para poner en marcha un 
nuevo Centro de Rotary pro 
Paz en el Medio Oriente o el 
Norte de África. 
 
Rotary está comprometido en 
tantas iniciativas nobles; es 
una historia constante que 
me inspira incluso más que 
Lawrence de Arabia. Todavía 
no sabemos el nombre del 
bebé cuya vida se salvará 
gracias a una subvención en 
el área de salud materno-
infantil de Rotary, ni el nom-
bre de la niña que aprenderá 
a leer con nuestro apoyo. 
¿Cuándo empezarán a con-
cederse esas subvenciones, 
y estará tu distrito, o tú mis-
mo, directamente involucra-
do? 
 
Nada está escrito. Nosotros 
escribimos el futuro. 
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Mensaje del Director de R.I. 
Mario César Martins de Camargo 

Lecciones aprendidas en 13 meses de pandemia  
 

" Los barcos siempre están tranquilos en los 
puertos.  Pero para eso no fueron construidos".  

Este es el penúltimo artículo 
que escribo para la revista 
en una secuencia de 72 me-
ses, desde julio de 2015, 
cuando tomé la curaduría. El 
tema del aprendizaje en es-
tos seis años será el foco del 
último artículo, el próximo 
mes. En esto quiero destacar 
las lecciones aprendidas en 
13 meses de confinamiento 
por covid, como todos los 
rotarios en Sudamérica.  
 
1) Rotary está avanzando 
hacia una mayor diversifica-
ción: 
 

Las tendencias pre-
pandemia se exponenciali-
zaron por ella : el aumento 
de la admisión de mujeres, 
Rotaractianos, de otros pú-
blicos. Nuestro desafío de 
salir del estancamiento, y 
en nuestras zonas de re-
ducción de membresía, 
vendrá mediante la incor-
poración de nuevos públi-
cos. Nuestras zonas 23 y 
24 tienen una importante 
participación femenina, en 
torno al 30%, superior a la 
media mundial del 24%.  

Fui testigo de la incorpora-
ción  virtual de más de 2,000 
nuevos miembros en estos 
13 meses, y mis cuentas per-
sonales indicaron el 50% de 
participación  femenina ,lo 
que reflejará fatalmente una 
mayor participación en los 
próximos gráficos.  Habrá in-
corporación de nuevos públi-
cos , como las minorías, den-
tro del énfasis recientemente 
establecido en la diversidad, 
la equidad y la inclusión. "Ah, 
pero Rotary ya no es lo mis-
mo, corremos el riesgo de 
extinción", lamentan algunos. 
De ninguna manera, la insti-
tución sólo sigue el mantra de 
116 años; "una sección trans-
versal de la comunidad". 
Cambia el entorno, cambia 
Rotary, incluso para sobrevi-
vir.  
 

2) Rotary avanza hacia un  
 mayor rejuvenecimiento: 

 
Nuestra organización reaccio-
na a pasos del paquidermo al 
cambio, la cobertura territorial 
global, la diversidad cultural, 
los diferentes escenarios eco-
nómicos de sus 528 distritos. 
No somos una empresa multi-
nacional cervecera, que con-
quista rápidamente mercados, 
aniquila o compra competido-
res,  dispara  para  abatir  cos- 

tos. Somos una organización 

humanitaria, basada en la so-

lidaridad y en la disminución 

de los males de nuestros 

electores. Reaccionamos co-

mo un transatlántico, no como 

un barco de carreras. Nos to-

mó 84 años incorporar a las 

mujeres a la membresía, y 61 

para darnos cuenta de que 

los jóvenes son una fuerza 

vibrante y nuestros herede-

ros. Nuestra lupa se volvió 

hacia la juventud no hace mu-

cho tiempo, a pesar de que 

nuestras gafas se habían diri-

gido a ella hace seis décadas. 

El reto virtual solo acelera es-

ta mirada a los jóvenes,por su 

comodidad natural conlos me-

dios digitales, su "hábitat" de 

cuna. Rotaract crece un 8% al 

año, mientras que Rotary ha 

estado estancada durante 25 

años. Comparten y valoran 

nuestros ideales, programas, 

jerga, metas. Por supuesto 

que implicará ajustes y apro-

ximación para reducir la bre-

cha generacional. Pero un ca-

pitán de compañía no haría 

nada diferente cuando sería 

mentor de sus sucesores. La 

pandemia ayuda en el  proce- 
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so de incorporación de los 
jóvenes a Rotary, a diferen-
cia de lo que muchos pien-
san. 
 

3) Rotary avanza hacia una 
mayor flexibilidad, más con-
tenido y menos forma: 
 

La pandemia tiene un efecto 
doble y antagónico: al mismo 
tiempo  que afecta la vida de 
cientos de rotarios protago-
nistas y dirigentes, un efecto 
nefasto y doloroso; provoca 
una reflexión sobre nuestras 
prioridades. ¿Somos un club 
de amigos y amigas que se 
reúnen semanalmente para 
confraternizar, o un club cen-
trado en la comunidad? Este 
periodo de ausencia presen-
cial nos ha ayudado a dar fe 
de que los clubes pueden 
operar fuera de la forma tra-
dicional. El club satélite se 
creó mucho antes de la pan-
demia, pero su concepto 
ahora es más apetecible con 
la migración al entorno vir-
tual. Clubes con propósito, 
proyecto, reuniendo a la gen-
te en torno a una  idea, para 
resolver un problema.  Un 
nuevo concepto, que antes 
de la pandemia se malinter-
pretaba, y que la pandemia 
destacó como una alternativa 

 
¿Volveremos a las reuniones 
presenciales? Obviamente, 
todos lo anhelamos. Pero no 
creo que seamos responsa-
bles de generar más ingresos 
para los buffets de clubes en 
el futuro que para los proyec-
tos. Volvemos a lo esencial;  
Servicio por encima de uno 
mismo. ¿Frecuencia? 100% 
de frecuencia durante años 
sin ningún compromiso con la 
comunidad; o  menos fre-
cuencia con propósito y com-
promiso ? Nuestra regla para 
medir el compromiso ha cam-
biado, y la pandemia contri-
buye involuntariamente a es-
te tipo de cambio.   

 
 

4) Por último, Rotary está 
caminando donde siempre ha 
caminado: 

 
¿La pandemia y las reunio-

nes virtuales han cambiado 
las tendencias del cuadro so-
cial?  La respuesta es un 
contundente "NO". Países 
como India y Taiwán crecie-
ron antes de la pandemia, y 
la tendencia se mantiene. 
Los del bloque intermedio, 
como Brasil y Sudamérica,  

 presentan un comporta-

miento de altibajos, inde-

pendientemente de la coro-

na.   Los países que ya es-

taban liderando la carrera 

de declive negativo, como 

Inglaterra y Estados Unidos, 

están a la baja en la mem-

bresía. Permanecer de bra-

zos cruzados frente a la 

pandemia y llorar. Admitir 

nuevos miembros y fundar 

clubes y vender bufandas. 

Estamos en la segunda cla-

se. Y preste atención al 3 de 

mayo de 2021, cuando ten-

dremos la mayor admisión 

colectiva de Rotary en Bra-

sil. Los desafíos no nos 

asustan, solo nos motivan. 

Y nuestros barcos están en 

el mar, en aguas revueltas, 

que ponen a prueba a los 

verdaderos capitanes.  



7 

 

Mensaje del Gobernador 
Morgan Mariño Mazzei 

Estimados amigos rotarios 
todos: 
 
Mes de MAYO, Mes del 
Servicio a la Juventud nos 
marca el calendario rota-
rio. 
 
El Distrito tiene la suerte 
de contar con movimien-
tos juveniles pujantes y 
activos, y rotarios compro-
metidos en esas activida-
des y yo como Goberna-
dor la dicha de contar con 
todos ellos. 
 
Por ello creo de estricta 
justicia que en esta Carta 
y en este mes, sean ellos 
los protagonistas y acto-
res principales y compar-
tan con todos nosotros 
sus logros y experiencia. 
Por ello encontrarán en 
esta Carta espacios exclu-
sivos y absolutamente 
merecidos donde disfruta-
remos de sus relatos. 

De todas maneras, tam-
bién Mayo fue un mes de 
actividades trascendentes 
en la vida de cualquier 
Distrito y  este es el mo-
mento y el lugar donde 
me debo referir a ellas. 

Durante los días 14 y 15 de 
mayo se llevó a cabo la 
PRIMERA CONFERENCIA 
DISTRITAL VIRTUAL de 
nuestro querido Distrito 
4975 y que además fue la 
Primera Conferencia  del 
Distrito 4975 ya que la si-
tuación de pandemia había 
impedido su realización en 
el ejercicio anterior. 
 
Como lo dije en mi exposi-
ción el DISTRITO SE ME-
RECÍA SU CONFEREN-
CIA.  
 
Pretendimos dentro de la 
virtualidad y nuestras posi-
bilidades, brindarles un 
evento que resultara todo 
lo formativo e informativo   
que debe ser. Si lo logra-
mos o no, son Ustedes los 
que lo juzgarán. 
 
Sí debo decirles que fue el 
resultado del gran traba-
jo de un equipo de Rota-
rios estupendo que sin es-
catimar tiempo ni tarea 
brindaron todo de sí y más,  
para obtener el resultado 
final y ofrecérselo a Uste-
des en una plataforma nue-
va para todos como lo fue 
You Tube. 

Dije trabajo en equipo, esa 
es la única forma que co-
nozco para lograr este tipo 
de resultados; parafrasean-
do a Paul Harris: “Si Rotary 
es capaz de enseñarnos 
que no somos solistas, 
sino parte de un todo estu-
pendo, entonces podremos 
vivir en paz con quienes 
nos rodean y la vida nos 

será más grata .” 

Como información estadísti-
ca para compartir con uste-
des: 533  inscriptos, no sa-
bemos realmente cuantos 
asistentes que indudable-
mente superaron esa cifra y 
millares de visualizaciones 
 
El día 22 de mayo siguiente 
se desarrolló también el  
RYLA 2021, éxito de ins-
cripciones, excelencia en su 
Programa de expositores e 
invitados especiales. En-
contrarán en esta Carta de-
talles de su desarrollo. 
 
Y finalmente, el pasado 29 
de mayo, el Club Rotario de 
Punta Gorda en el marco de 
la celebración de sus 50 
años de intensa vida rotaria,  
nos ha regalado la posibili-
dad de tener la visita en vi-
vo a través de la plataforma 
Zoom de nuestro Presidente 
Holger Knaack, quien nos 
brindó una Conferencia y 
respondió preguntas del au-
ditorio muy enriquecedoras, 
sobre la actualidad y futuro 
de nuestra Organización. 
 
Creo con esto haber sinteti-
zado todo lo importante y 
trascendente que ha conte-
nido este mes de mayo. 

Reciban todos un fuerte 
abrazo 
 
Morgan 
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En este mes de Mayo, 
participamos de una exce-
lente y maravillosa Confe-
rencia Distrital, la primera 
en forma remota del 
D4975 y que merece de 
todos nosotros, las más 
sinceras felicitaciones!!! 
Salud Gobernador Mor-
gan y Rosita, a todo su 
Equipo de trabajo, que 
aunque siendo parte, soy 
consciente de las tareas 
realizadas por nuestros 
compañeros, en forma bri-
llante, Éxito total, Felicita-
ciones!!!  
 
Se demostró lo que cada 
club, Rotarias/os, Rota-
ractianas/os, Interactia-
nas/os, Rueda de Cónyu-
ges, unidos en la solidari-
dad, con ética, valores, 
compañerismo, llevaron 
adelante proyectos exito-
sos a pesar de la pande-
mia y la necesidad de co-
nectarnos a través de la 
virtualidad. Felicitaciones 
a todos!   
Ese día, nos tocó que nos 
presentaran como Gober-
nador Propuesto para el 
año 2022-2023. Siempre 
agradecido, porque nues-
tro Gobernador 2015-
2016 Fernando Cairo, 
amigo y compañero del 
Club Rotario Maldonado 
hizo mención en una sín-
tesis, de nuestra vida par-
ticular y vida rotaria, con 
hermosas palabras que 
me ha dedicado, las cua-
les considero no mereci-
das, Gracias Fernando, 
muy emocionado y ahora, 
me fluye con más fuerza 
ese sentimiento de perte-
nencia a Rotary que siem-
pre he tenido, créanlo.  

Tú mi Guía, mi Mentor y  
ahora ya como Gobernador 
Propuesto 2022 2023, ten-
go el firme propósito de de-
mostrar mi pleno compro-
miso con Rotary. Agradez-
co además, a los líderes 
rotarios Gobernadores, 
miembros de la Junta, que 
trabajaron muy bien, forja-
ron el novel D4975 y que 
en estos años, ha sido po-
sible llevar adelante, Jun-
tos y más Unidos como 
dice el Gobernador Ma-
riano, Juntos Crecemos 
como dice el Gobernador 
Morgan y como lo hará mi 
hermano Gino en el perio-
do 2021-2022, que nos 
mantendremos Todos 
Juntos, Unidos, Crecien-
do, con los Rotarios de 
nuestro querido Uruguay, 
Gente en Acción Siem-
pre!  
 
Tengo que agradecer tam-
bién a mis compañeros del 
Club Rotario de Maldona-
do, un honor para mí, ha-
ber sido seleccionado fren-
te a otros distinguidos com-
pañeros, soy un rotario, 
con mucho orgullo de serlo 
y manifiesto que estoy pre-
parado para hacer frente 
este desafío en mi carrera 
rotaria y de vida y al hacer-
lo, demostrarles que tengo 
conocimiento de nuestro 
Distrito, de nuestros rota-
rios, rotaractianos e inter-
actianos. 
 
Nos toca un 2022-2023 
muy especial, porque Jen-
nifer E. Jones, socia del 
Club Rotario de Windsor-
Roseland,Ontario (Canadá) 
será nuestra Presidente de 
Rotary International.  

 

 

La convierte en la primera 
mujer en ocupar ese cargo 
en los 116 años de historia 
de la organización.  Imagí-
nense, enorme alegría para 
mí y para todos nosotros,  
espero y considero que, ese 
año nos acompañen en el 
Equipo, más Rotarias que 
nunca! 
 
La Presidente Nominada 
Jones nos dice que consi-
dera el Plan de Acción de 
Rotary un catalizador para 
aumentar el impacto de la 
organización. Como primera 
mujer propuesta para ser 
presidenta, Jones entiende 
lo importante que es aplicar 
la Declaración sobre Diver-
sidad, Equidad e Inclusión 
de Rotary entre otras cosas. 
Jennifer Jones es fundadora 
y presidenta de Media 
Street Productions Inc., una 

GDP Edgardo Gargano 
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galardonada compañía de 
medios de comunicación 
en Windsor.  
 
Fue presidenta de la Jun-
ta de Gobernadores de la 
Universidad de Windsor y 
presidenta de la Cámara 
de Comercio Regional de 
Windsor-Essex. Su servi-
cio ha sido reconocido 
con la Medalla de la Paz 
de la YMCA, la Medalla 
del Jubileo del Diamante 
de la Reina y el Premio 
Pacificador del Año de la 
Universidad Estatal de 
Wayne, siendo la primera 
canadiense en recibir este 
galardón. Jones es Docto-
ra en Derecho (LL.D.).  
 
Actual fiduciaria de La 
Fundación Rotaria, Jones 
se afilió a Rotary en 1997 
y ha ocupado los cargos 
de vicepresidenta de RI, 
directora de RI, líder de 
capacitación, presidenta 
de comité, moderadora y 
gobernadora de distrito.  

Ella desempeñó un papel 
destacado en la iniciativa 
para el cambio de imagen 
de Rotary al servir como 
presidenta del Grupo Ase-
sor de Fortalecimiento de 
Rotary. Es copresidenta 
del Comité de la campaña 
"Pongamos Fin a la Po-
lio: cuenta regresiva para 
hacer historia", la cual 
tiene por objeto recaudar 
150 millones de dólares 
para las actividades de 
erradicación de la polio.  
 
Recientemente, ella lideró 
el exitoso telemaratón 
#RotaryResponds, el cual 
recaudó fondos para la res-
puesta a la COVID-19 y fue 
visto por más de 65.000 
personas.  
 
La Presidente Electa Jones 
ha recibido el Premio “Dar 
de sí antes de pensar en 
sí” de Rotary International 
y la Citación por Servicio 
Meritorio de La Funda-
ción Rotaria. Jennifer y su 
esposo Nick son miembros 
de la Sociedad Arch 
Klumph, el Círculo Paul 
Harris y el Círculo de Tes-
tadores.  

En fin, tendremos una gran 
Presidente y a ella y a Ro-
tary le brindaremos lo mejor 
posible: 
 
Con ENTUSIASMO, ENER-
GIA, TIEMPO Y DEDICA-
CIÓN,  
Fortalecer nuestro Distri-
to, nuestros Clubes, con 
más Rotarias, más Jóve-
nes,  más Integridad y 
Servicio, más Diversidad, 
más Liderazgo, más Com-
pañerismo y especialmen-
te MÁS CALIDAD. 
Juntos y más Unidos, 
Juntos Crecemos, Juntos 
tendremos Sentido de 
Pertenencia, 
A vibrar Rotary: Juntos 
vibraremos en Rotary 
 
Queridos Morgan y Rosita, 
gracias mil por ser partícipe 
de este magnífico año rota-
rio que nos has legado, ha 
sido para mí un privilegio 
trabajar en tu Equipo y gra-
cias por la confianza que 
nos diste, de corazón      
Maureen y yo te decimos:  
Felicitaciones Gobernador 
Morgan Mariño, Felicitacio-
nes Rosita, Éxitos Siempre!  
Muchas gracias. 

GDP Edgardo Gargano 
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Transmisión 14 y 15 de Mayo 2021 

https://www.youtube.com/channel/UCr63Ib1dhna6CkFQp7aS08w 

https://www.youtube.com/channel/UCr63Ib1dhna6CkFQp7aS08w
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CONFERENCIA EN IMAGENES 

Acto de Apertura: https://youtu.be/yq11ne89wpk 
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CONFERENCIA EN IMAGENES 



13 

 

10 

CONFERENCIA EN IMAGENES 



14 

 

CONFERENCIA EN IMAGENES 

 1ra. Sesión Plenaria: https://youtu.be/TsR3hDapH3s 
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CONFERENCIA EN IMAGENES 
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CONFERENCIA EN IMAGENES 
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CONFERENCIA EN IMAGENES 

 2da. Sesión Plenaria y Clausura: https://youtu.be/VtMm-RtjURQ 
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1ª CONFERENCIA VIRTUAL DEL DISTRITO 4975 
14 AL 15 DE MAYO DE 2021   

 

ACTA DEL COMITÉ DE PONENCIAS Y RESOLUCIONES 
 

En la ciudad de Montevideo, el 15 de mayo de 2021, en el marco de la 1ª Conferencia 
Virtual del Distrito 4975, se reúne el Comité de Ponencias y Resoluciones integrado por 
el  GD4970 2005/2006 Omar Adi Córdoba, que lo preside, el GD4980 2014-2015  Luis 
Rodríguez y el  GD4980 2015/2016 Fernando Cairo con la Asamblea de Delegados de 
los Clubes del Distrito.-   
Se acreditaron 37 Clubes y asistieron a la Asamblea 35 clubes de los cuales 32 de ellos 
con un solo voto, 2 con  2   votos y uno con 6 votos. 
 
Clubes presentes con 1 voto: Aeropuerto, Aires Puros-Cerrito, Atahualpa-Parque Posa-
das, Bulevar, Carmelo, Colón, Comercio, Cordón, E-club 4970, El Reducto, Ituzaingó-
Maroñas, La Comercial, La Paz, La Paz-Villa Colón Melilla,  Las Piedras-18 de Mayo, 
Maldonado, Maldonado Este, Malvín, Mercedes Oeste, Pan de Azúcar, Paso del Molino, 
Paso del Yi, Pozos del Rey, Rivera Chico, Rivera Fortín, San Carlos, San Gregorio, Ta-
cuarembó Sur, Tala, Tres Cruces-Congreso de Abril, Uruguay D4980 .- Clubes con 2 vo-
tos: Aguada y Punta Gorda.                              
Club con 6 votos: Montevideo. 

 
RESOLUCIONES DE LA 1ª CONFERENCIA DISTRITAL VIRTUAL 

 
I) PONENCIAS:  

Se pusieron a consideración de los asambleístas dos ponencias, una presentada por el 
Rotary Club Colón y otra por la Gobernación del Distrito las que fueron puestas en cono-
cimiento de todos los clubes con la debida antelación para que se tomara posición sobre 
ellas. 
 
1) Puesta a votación la ponencia del RC Club Colón de elevar a la Directiva de Rotary 
Internacional un Proyecto de Resolución (Declaración de Postura) relativo a una campa-
ña global sobre el cuidado y conservación del recurso natural AGUA, que se adjunta y 
que forma parte de esta acta, fue aprobada por unanimidad. 
2) Puesta a votación la ponencia presentada por el Gobernador de Distrito Morgan Mari-
ño respecto a la integración del Comité de Propuestas de Selección de Candidato a Go-
bernador Distrital, que se adjunta y que forma parte de esta acta, fue asimismo aprobada 
por unanimidad. 
 

II) AGRADECIMIENTOS 
 

1. Agradecer al Presidente de Rotary International, Holger Knaack, el haber designado 
como su Representante Personal, al GD4870 1996-1997 Héctor Mario Denner y a su 
esposa Susana y agradecerle, asimismo, el mensaje que enviara para esta Conferen-
cia. 

2. Felicitar al Representante Personal del Presidente de Rl., GD4870 1996-1997 Héctor 
Mario Denner, por la excelente forma con que representó al Presidente y por su parti-
cipación y sus profundos e inspiradores mensajes emitidos en esta Conferencia.- 

3. Felicitar al Gobernador del Distrito, Don Morgan Mariño por el éxito de esta Conferen-
cia, punto culminante de su Año rotario.- 
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4. Agradecer al Sr. Presidente de la República Oriental del Uruguay, Dr. Luis Lacalle Pou, 
por su significativo mensaje que enaltece los valores y la acción de Rotary.    

5. Agradecer al Dr. Profesor Henry Cohen por su gentileza en aceptar la invitación a parti-
cipar como invitado especial en esta Conferencia, dejándonos como rotario, un muy 
grato recuerdo de lo compartido con todos los presentes sobre aspectos relevantes de 
su vida personal y profesional .  

6. Agradecer también al GD4820 2002-2003  Jorge Cámpora,  por aceptar la    invitación a 
participar como invitado especial en la Conferencia brindándonos una presentación  
que será recordada por todos por lo fermental de su estructura y contenido.  

7. Agradecer al Director de Rotary 2019-2021 para la Zona 23B Mario César Martins de  
Camargo por su presencia que jerarquizó esta Conferencia y por su mensaje motivador. 

8. Agradecer  a la PERl Jennifer Jones,  el mensaje enviado para esta Conferencia.-  
9. Agradecer a los Coordinadores Regionales de Rotary GD4855 2010-2011       Roberto 

Fontanella, de La Fundación Rotaria  GD4320 2004-2005 José Silva Estay y de Imagen 
Pública GD 4455 2013-2014 Juan Arboccó Rossi, y a la GD4920 2009-2010 Adriana 
Martínez, por su participación jerarquizándo esta Conferencia y enriqueciéndola con sus 
muy valiosos aportes.                      

10. Agradecer a la Comunicadora Jimena Sabaris por su valiosa y desinteresada colabo-
ración  en la locución de este evento. 

11. Agradecer la presencia y participación  del GE del Distrito 4975 Gino Guarino y su es-
posa Graciela, y del GP Edgardo Gargano y su esposa Maureen. 

12. Agradecer a los EGDs, rotarios, rotaractianos e interactianos del  Distrito 4975,  por su 
presencia y participación en la presente Conferencia. 

13. Agradecer a los Gobernadores de la zona 23 B , autoridades rotarias y rotarios inter-
nacionales su presencia en esta Conferencia. 

14. Agradecer a la Orquesta Juvenil del SODRE, Ensamblarte- Meta Fuelle, Anita Valiente
- Lucía Aramburu y al Maestro Ariel Britos, por sus destacadas actuaciones que real-
zaron esta Conferencia.- 

15. Agradecer a Alma&Tango, Mariela Cigarán y Gustavo Imperial por su destacada pre-
sentación en esta Conferencia.-     

16. Agradecer a Castilla Flores por su desinteresada colaboración en el arreglo floral de 
este salón. 

17. Agradecer al Radisson Montevideo Victoria Plaza por la colaboración prestada en el 
transcurso de esta Conferencia.- 

18. Agradecer a Cinur por la colaboración brindada en el desarrollo de esta Conferencia 
19. Felicitar a las autoridades de esta Conferencia, a los oradores, a los panelistas y a to-

dos quienes intervinieron haciendo posible su desarrollo exitoso 
 

Finalizada la Asamblea, se labra la presente que para constancia suscriben los integran-
tes del Comité. 
 
 
     GD4970 2005-2006 Omar Adi Córdoba          GD4980 2014-2015  Luis Rodríguez 
 

 
GD4980 2015-2016  Fernando Cairo 
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¡Buenas noches! 

Una vez más agradecemos la presencia de todos ustedes en esta Primera Confer-
encia Distrital Virtual 2021. 

Como es costumbre en las Conferencias presenciales, presentaremos el informe de Sec-
retaría teniendo en cuenta los datos que surgen de las Inscripciones. 

Pero siendo la primera vez que tiene lugar en el Distrito 4975 una Conferencia y además 
en formato virtual también aportaremos datos relacionados con las posibilidades que da 
la virtualización. 

 
PAÍSES REPRESENTADOS 

Alemania    Chile  
Argentina    Ecuador 
Bolivia    Estados Unidos 

Canadá    Perú 

DISTRITOS ROTARIOS 

Han acompañado a nuestro Distrito 4975, los 13 distritos de la Zona 23B. 

 
INSCRIPCIONES 

Los participantes inscriptos fueron: 533, pero sabemos que la presencia de rotarios 

ha sido superior ya que en forma numerosa se han integrado directamente a las 

diferentes instancias tanto en la Ceremonia de Apertura como en la jornada de hoy. 

 

Este número se compone del siguiente modo: 

CONCURRENCIA a la CONFERENCIA 

ROTARIOS 487 

ROTARACTIANOS  

INTERACTIANOS  

RUEDAS INTERNAS  

CANTIDAD TOTAL DE PARTICIPANTES INSCRIPTOS 533 
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Entre los participantes distinguimos: 

-     Representante Personal del Presidente de Rotary International 

-     Gobernadores de Distrito 

-     Gobernadores electos de la Zona 23B  

  Gobernador Propuesto D4975 

-     Ex Gobernadores de nuestro Distrito y Distritos amigos 

- Asistentes del Gobernador  

  Integrantes de los diferentes Comités Distritales y Equipos de la Gobernación. 

  Presidentes de Clubes 
  -  Secretarios de Clubes  

-  Tesoreros de Clubes 

 Socios rotarios que ocupan diferentes cargos en su Club y socios activos y 

honorarios. 

-  Rotaractianos  

- RDR presente  

- Interactianos  

- RDI presente 

 Ruedas Internas  
      Visitantes  
 

ASISTENCIA DE CLUBES ROTARIOS DEL DISTRITO Participan 84 Clubes (83%), 
entre ellos 3 Clubes Satélites. 

 
REGISTROS EN LÍNEA 
Por los registros obtenidos en el canal de YouTube, las visualizaciones de la Cere-
monia de Apertura, o sea el número de veces que se ha visto, supera en este mo-
mento un público de 1300 personas. 

 
En cuanto a la Primera Plenaria contaba a las 20 horas con más de 1100 vistas. 

 
Segunda Plenaria: 800 visitas. 

 
¡¡Muchísimas gracias a todos quienes fueron parte de esta Primera Conferencia Distrital 
Virtual del Distrito 4975 y compartieron estas dos jornadas de un evento que será in-
olvidable!! 

 
 

Adriana Manganelli 
    Secretaria de la Conferencia.  
    15-05-2021  
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RECONOCIMIENTOS    

Clubes Rotarios Fecha de fundación Celebración 

José Pedro Varela 18-Jul-1945 75 años 

Pan de Azúcar 10-Set-1970 

50 años 

Tacuarembó Sur 30-Set-1970 

Treinta y Tres Sur   08-Abr-1971 

Maldonado Este  17-May-1971 

Punta de Rieles   28-May-1971 

Punta Gorda   09-Jun-1971 

Aeropuerto   11-Jun-1971 

Verdún   11-Jun-1971 

Comercio  28-Jun-1971 

Rocha Este   28-Jun-1971 

La Comercial   29-Jun-1971 

SOCIOS QUE CUMPLIERON O CUMPLEN 50 AÑOS DE ROTARIOS 

NOMBRE CLUB ROTARIO FECHA INGRESO 

EDISON MICOL TACUAREMBÓ SUR 30/9/1970 

PIERO ORTOLANI OBELISCO 1/11/1970 

OROSMAN QUINELA TREINTA Y TRES SUR 8/4/1971 

CARLOS HERNÁNDEZ COMBA MALDONADO ESTE 17/5/1971 

CELIAR DUARTE MALDONADO ESTE 17/5/1971 

JUAN CARLOS ADROHER PUNTA GORDA 9/6/1971 

JORGE TOMASI PUNTA GORDA 9/6/1971 

ACTIVOS 

HONORARIOS 

NOMBRE CLUB ROTARIO FECHA INGRESO 

ANTONIO RUIZ MASCARÓ MONTEVIDEO 1/3/1971 

HEBERT QUIRQUE PIRIAPOLIS 29/6/1971 

FALLECIDOS 

RECONOCIMIENTO ESPECIAL  100 AÑOS DE EDAD 

NOMBRE CLUB ROTARIO FECHA INGRESO 

DOMINGO LEONEL LÓPEZ APARICIO TREINTA Y TRES SUR 8/4/1971 

GUILLERMO CANABAL PUNTA GORDA 9/6/1971 

NOMBRE CLUB ROTARIO 

FRACISCO GIGENA  - SOCIO ACTIVO RIO BRANCO 
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GD 2014-2015 Olga Sánchez Llamosa 

Promotora para el Distrito 4975 

Asiste a la Convención Virtual de Rotary del 12 al 16 de junio, la cual estará abierta a todos 
los socios y participantes de Rotary. La inscripción al evento se abrirá a mediados de abril. 
Más información: https://on.rotary.org/39dnMDh  

https://on.rotary.org/39dnMDh
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MENSAJE PRESIDENTE DEL COMITÉ DISTRITAL DE 

JUVENTUD 

Marcos Blanco 

grandes   causas      sociales". 

 

designando el mes de mayo: “Mes de Ser-

vicio a la Juventud”. 

 

La decisión no fue tomada al azar. Tenía 

claro RI cuando decía “es hora de incre-

mentar los proyectos de servicio dedicados 

a los jóvenes". 

 

Ya que con el transcurrir de los años, 

han demostrado con ejemplares ac-

ciones, su 

dejando de 

manifiesto que crece dentro de cada 

uno, la semilla del liderazgo y represen-

ta 

Ahora, para entender el presente, hay que 

dar un vistazo al pasado: 

¿en qué momento nacen los Programas 

juveniles? 

 

En 1962, fue creado el primer club Interact 

en Florida, dirigido a estudiantes de 12 a 

18 

Seis años más tarde en 1968, surgió la im-

periosa necesidad de crear el programa 

Rotaract, destinado a la formación           

personal de jóvenes entre 18 y 30 años.  

¿Qué dicen los jóvenes líderes? 
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a 

las Nuevas Generaciones, brindando faculta-

des a la juventud y dando apertura a 

exclusi-

vos para los jóvenes (RYLA). 

 

Desde la histórica decisión de elevar el nivel 

de Rotaract, adoptada por el Consejo de Le-

gislación 2019, el presidente de RI de ese año 

decidió designar al Grupo de Acción 

 

. 

julio de 2022, donde pasare-

mos a ser compañeros de servicio, con los 

mismos derechos y obligaciones, Rotarios y  

Rotaractianos. 
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Todavía hay demasiado por hacer, pero 
la dinámica de trabajar en equipo a fa-
vor del prójimo, ha dado resultados sa-
tisfactorios. La razón principal fue, el di-
namismo, creatividad y creciente empo-
deramiento de la juventud  durante los 

proyectos. 

 

Pero, ¿Qué dicen los nuevos líderes? 

 

En esta oportunidad, consultamos la visión de 

dos líderes Interactianos que han pasado 

 . Es-

toy agradecido por el espacio que Rotary me 

dio, para desarrollarme 

- 
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- “Como interactianos, nunca dejaremos de 
ser el complemento perfecto para el cambio 
que queremos en el mundo. El cambio per-
fecto sería: menos  individualismo y más 

Aquí se evidencia, que a Rotary lo hacemos 

grande trabajando juntos. 

El mayor reto que podemos tener ahora, es 
seguir adelante pese a la Pandemia. 

que ser creativos y seguir proporcionando 
herramientas para los jóvenes. 

Hemos realizado muchos talleres con los 

Asesores o Consejeros Rotarios.  tra-

bajado mucho con el equipo Distrital de In-

teract y celebrando este mes destinado al 

Servicio a la Juventud. 

Con una participación de casi 170 asistentes 
celebramos a lo grande Rotary en su mayor 

El pasado 22 de mayo pudimos hacer reali-
dad nuestro sueño de hacer llegar el progra-

ma RYLA a nuestras comunidades. 

 

 

Y como si fuera poco, finalizado el mismo, se 

comunicaron muchos jóvenes interesados en 

participar en nuestros programas, y también 

en Rotaract. 

 

Creo que hemos cumplido y hemos dejado 

bien plantada la bandera de Rotary en 

La experiencia de trabajar con los jóvenes ha 

sido increíble y extraordinaria. 

Estoy agradecido por ser parte de este gran 

equipo, por el apoyo recibido de los clubes y 

por el respaldo invaluable de nuestro GD 

Morgan Mariño. 

 

Hemos inspirado a muchos jóvenes a conver-

tirse en agentes de cambio a través de nues-

tros proyectos; a crear conciencia y generar 

acciones. 

 

Juntos, seguiremos experimentando el espíri-

tu de Rotary, inspirando e                       

inspirándonos. 

 

Esperando verlos pronto, porque ahora más 

que nunca,   

Rotary abre oportunidades. 

 

Marcos Blanco Bouissa 

Pte del Comité Distrital de Juventud  
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Mayo es mes el mes de servicio a la juven-
tud, un mes para reflexionar y pensar cuanto 
hemos trabajado en el período por éste co-
mité. Que a su vez desde 2010 es una de las 
5 avenidas rotarias, uno de los pilares funda-
mentales para hacer Rotary.  

Hablar de Interact, es hablar de uno de nues-
tro programas más importantes, donde pode-
mos desarrollar de manera exitosa un verda-
dero servicio a la comunidad. A lo largo del 
trabajo con Interactianos podemos observar 
una evolución constante de sus habilidades 
de liderazgo, y su compromiso con sus pa-
res, con su ciudad y con Rotary. Debemos 
estar orgullosos de ser generadores de ese 
tipo de espacios a nuestros jóvenes brindán-
doles, Identidad, y tiempo de calidad.  

A lo largo de éste período Interact ha vivido 
una calesita de emociones, asumiendo res-
ponsabilidad que habían sido planificadas en 
otra realidad, y que tomándonos a todos por 
sorpresa los obligó a reinventarse, a ser resi-
lientes demostrando que no debemos bajar 
los brazos, y si es necesario hacer la plan-
cha para no ahogarse. Muchos clubes        
Interact´s lograron salir adelante e hicieron 
un estupendo período, utilizando herramien-
tas informáticas para trabajar, integrarse y 
capacitarse. Lamentablemente otros no tu-
vieron el mismo resultado. Hago mea culpa a 
todos los rotarios que no supieron hacer 
frente a la pandemia y apoyarlos.  

Uno de los puntos fundamentales para el éxi-
to de los clubes interact es el apoyo continuo 
de los clubes Rotarios y un compromiso serio 
de los asesores. Debemos tener en cuenta 
que como en una familia, no es suficiente 
ayudar económicamente, si no acompañar-
los, dedicarles tiempo, tiempo de calidad y 
de ésta manera se ve reflejado la motivación 
y el interés de los chicos. 

 

Orgullosamente quiero resaltar el enorme 
trabajo realizado por la representación de 
Interact, que a pesar de todo los duros gol-
pes que han recibido, han trabajado incesan-
temente y en ningún momento pensaron en 
tirar la toalla, si en algún momento retroce-
dieron fue solamente para tomar impulso y 
llegar a cumplir con sus propuestas, hoy ya a 
pocos días de culminar con su gestión no 
han parado de trabajar y han incluído al equi-
po de representación del próximo período 
para que puedan afianzarse con el trabajo y 
haya una continuidad, demostrándonos a to-
dos lo que es liderar. A Vico, Feli y Yul los 
aplaudo de pie, por su gran gestión, feliz por 
ver el crecimiento personal que tuvieron a lo 
largo de éste año!  

Para finalizar… dejarles una reflexión Traba-
jar con jóvenes es instruirlos en liderazgo, 
promover entre ellos elevadas normas de 
ética, construyendo así el perfil de socio 
ideal que necesitamos, nos ahorraría en un 
futuro el plantearnos de que manera aumen-
tamos nuestra membresía. El valor de traba-
jar con la juventud, nos proporciona un cono-
cimiento extra en el momento de trabajar en 
nuestra comunidad.  

El EPRI Luis Vicente Giay durante la Con-
vención de RI de 1996 en Calgary, Alberta, 
Canadá, cuando dijo: «Ahora más que nun-
ca, el éxito o el fracaso de Rotary depende 
de nuestra visión del futuro. Las nuevas ge-
neraciones representan nuestra inversión en 
dicho futuro. El tiempo propicio para comen-
zar a construir el futuro es hoy».  

Los invito a todos a trabajar con la juventud, 
a invertir en Interact!  
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Estimados Presidentes 
 

Ampliando el comunicado anterior, El Comité Distrital de Juventud, el Sub 
Comité Ryla y el Rotary Club San José, les comunican que referente a las                
inscripciones al Ryla (Seminario de Rotary para Lideres Jovenes) y la 
presentación de asistentes al mismo,  tendrá costo. Su realización será vía 
zoom. 
 

Nuestro objetivo es que cada Club Rotario presente por lo menos 2 per-
sonas. 
 

El Seminario Ryla es el mayor programa que tenemos para atraer jóvenes 
de todo el país y desarrollar nuestra conciencia de Servicio a la Comunidad. 
 

No obstante, la organización del Ryla, en conjunto con la Gobernación del 
Distrito, ponen a su consideración de que si cada Club decide realizar un aporte, 
podrá hacerlo, y este aporte será destinado a la Fundación Rotaria e irá identifi-
cado a nombre del Club que lo realizará. 
 

La Fundación Rotaria ayuda a clubes y distritos a trabajar mancomunada-
mente para financiar proyectos de servicio sostenibles. 
 

Se recuerda, entonces, que dicho evento se realizará de forma online, el 
día 22 de . Se destaca que si bien no tiene costo, se regalará la remera y 
el cuaderno oficial. A los asistentes se les hará entrega del certificado                 
correspondiente. 
 
Las inscripciones comienzan el 10 de marzo hasta el 10 de mayo, mediante el 
link  https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSexc9Y0LibUb8zL3LwRWxrlhFkn0Ea7b_-coduQ-
qblYVGgjw/viewform?usp=sf_link  

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSexc9Y0LibUb8zL3LwRWxrlhFkn0Ea7b_-coduQ-qblYVGgjw/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSexc9Y0LibUb8zL3LwRWxrlhFkn0Ea7b_-coduQ-qblYVGgjw/viewform?usp=sf_link
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Querida familia rotaria: 
 
Así como realizamos la primera Conferencia 
Distrital virtual, se realizó también el primer 
RYLA virtual. 
 
Como Presidente del Sub Comité RYLA me 
siento orgullosa de lo espectacular que fue 
este Seminario. Tuvimos una importante 
concurrencia de chicos y rotarios, durante 
los picos más altos de asistencia superamos 
las 170 personas. 
 
El tema principal de trabajo fue Liderazgo, 
con un nivel impresionante mostrado por los 
disertantes que asistieron desinteresada-
mente y mostrando su vocación de servicio. 
Comenzamos con la psicóloga Mireya               
Otavianno, rotaria del club Carlos Paz 
(Córdoba - Argentina) que nos deleitó con 
su experiencia de vida con un gran lideraz-
go personal. 
 
Luego seguimos disfrutando con la Licencia-
da en Bioquímica Lucía Vignale con su gran 
experiencia de liderazgo en sus estudios y 
trabajo, una verdadera Científica en Acción. 
Seguidamente nos deleitaron la RDI Victoria 
Giraldo y el RDI electo Felipe Malacria con 
su Liderazgo en tiempos de Pandemia, real-
mente estos chicos interactianos  nos deja-
ron un taller muy dinámico, mostrando su 
trabajo orgullosos de ser parte de Interact, 
generando una gran integración con juegos 
en línea. 
 

Luego de un pequeño break continuamos 
con una gran exposición e historia de vida 
de socio de Rotary Club Montevideo, el Sr.  
Gustavo Zerbino, constituyendo un hermo-
so ejemplo de superación y liderazgo. Nos 
dejó muy claro, que el verdadero liderazgo 
está basado en el amor. 
 
Por último llegó el módulo de capacitación a 
cargo de la RDR Lucía Silvera, el RDR 
electo Matías Santos y Deivid Iliecki – Rota-
rio de Porto Alegre Sao Joao D. 4670  que 
dieron una preciosa y productiva disertación 
de Liderazgo. Mostrando cómo se trabaja el 
Liderazgo dentro de la familia rotaria. 
 
Quiero agradecer de corazón a todos los 
que hicieron que este seminario fuera un 
éxito:  
Al GD Morgan Mariño, al Presidente del 
club organizador Pablo González y espe-
cialmente a Marcelo Pedreira en Represen-
tación del club y actuando como Coordina-
dor  que junto a las rotaractianas Florencia 
Carsin, Florencia Sánchez  dejaron bien en 
alto la bandera de Rotary Club San José. 
 
Gracias Marcos Blanco por todo lo que has 
trabajado como Presidente del Comité Dis-
trital de Juventud  y por tu apoyo para la 
realización de este brillante RYLA. 
 
Y también agradezco profundamente el 
gran trabajo de la Presidente de Rotary 
Club Bulevar Carolina Gadea que llevó to-
da la responsabilidad,  un gran trabajo téc-
nico que sumó al éxito del Seminario. 
 

Por último gracias a la Banda Cuatro Pe-

sos de Propina por su mensaje y por per-

mitir que utilizáramos un tema de su auto-

ría, como tema oficial. 
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Fue un placer trabajar con ustedes, creo 
que aportamos otro granito de arena para 
que este período, sea recordado de la mejor 
forma en nuestros corazones. Viva Rotary y 
viva el RYLA!!!    
 
Susana Coirolo 
Presidente Sub Comité RYLA 
Distrito 4975 de RI               
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 I N F O R M E  D E  P U N TO S  D E  R E C O N O C I M I E N T O  E N  

L A F U N D A C I Ó N  R O TA R I A PA R A 

R E C O N O C I M I E N T O S  PA U L  H A R R I S   

El informe puede descargarse por el presidente, secretario o presidente del Comité de 
La Fundación Rotaria del club a través de su cuenta en Mi Rotary en www.rotary.org.  
 
Recuerde que este informe es un informe sobre "reconocimientos" y no sobre contribucio-
nes o membresía. El informe incluye información sobre el reconocimiento Socio Paul Harris 
(SPH), así como los puntos de reconocimiento de La Fundación Rotaria disponibles para 
designar un SPH, de todos los constituyentes del club. Los constituyentes pueden ser rota-
rios (donantes o no donantes), no rotarios, empresas u organizaciones. 
 
Por motivos de confidencialidad, el informe no incluye acreditaciones superiores a 9.000. 
Los contribuyentes rotarios y no rotarios que hayan solicitado permanecer anónimos no fi-
guran en este informe.  
 

Nivel Socio Paul Harris: Los niveles de determinan conforme a las siguientes pautas: 
 

Acreditación acumulada          Nivel SPH              Insignia 
       (Puntos) 
----------------------------------------------------------------------------------------------- 
  1.000         SPH                   Insignia original 
  2.000         SPH+1               Un zafiro 
  3.000         SPH+2               Dos zafiros 
  4.000         SPH+3               Tres zafiros 
  5.000         SPH+4               Cuatro zafiros 
  6.000         SPH+5               Cinco zafiros 
  7.000         SPH+6               Un rubí 
  8.000         SPH+7               Dos rubíes 
  9.000         SPH+8               Tres rubíes 

http://www.rotary.org
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C.R.  ATLÁNTIDA  

C.R.   BRITOPOLIS -COSTA DEL 

INMIGRANTE  

Rotary Club Atlántida donó más de 100 libros y un tarro de pintura para techos para la es-
cuela 91 de Piedras de Afilar, en la tarde del viernes 21 de mayo. 

En  el Marco del Proyecto Rotario, nuestro Club hizo entrega a la totalidad de la plantilla de 
niños de las escuelas 27, 41, 71 y 75 de tapabocas, alcohol en gel y dispensador. Una pe-
queña ayuda para librar la batalla al coronavirus. Auspiciaron Colegio Médico del Uruguay, 
Escuelas del Hogar, empresas privadas y Rotary Valdense, Nueva Helvecia, Rosario, Tara-
riras y Costa del Inmigrante. 
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C.R.  BULEVAR  

El 26 de mayo se realizó la 1° entrega del Proyecto "Belhot Del Guidice". (proyecto creado 
por el Club Bulevar en Homenaje a los compañeros de rueda Jorge Belhot y Pietro Del 
Giudice). 
El proyecto consta de la elección anual de una escuela para la entrega de libros en la fe-
cha de conmemoración. Este año la Escuela Colombia que se encuentra en el Barrio Reus 
de Montevideo; fue la beneficiada. @ Reus al Norte. 
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C.R.  CANELONES  
Rotary Club Canelones entrega placa reconocimiento a los funcionarios de los Vacunatorios 
de Comeca y del Hospital Dr. Soca por su esfuerzo y dedicación en esta situación especial 
de pandemia. Gracias por el trabajo que realizan con riesgo de vuestra salud.  

Rotary Club Canelones entrega placa reconocimiento a los funcionarios del Vacunatorio del 
Hospital de Canelones por su esfuerzo y dedicación y los saluda por el Día del Enfermero. 
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C.R.  CAPURRO  
"El orgullo de ser Rotari@ nos da felicidad." 
Jornada solidaria en Rotary Club Capurro gestión y retiro de donación de maderas para 
colaborar con la pequeña carpintería que funciona en uno de los Centros juveniles de INAU 
que ya habíamos visitado( hogares sustitutos estatales de contención de jóvenes en situa-
ción vulnerable) 
La importancia "que los vean", que vean su necesidad pero también sus avances y sus tra-
bajos; para seguir motivados en enfoques positivos. 
La importancia de que sus mentes y sus manos estén ocupadas en crear objetos utilitarios, 
los separa de otros caminos nocivos. 
Realmente vimos trabajos muy lindos. 
Dimos nuestro granito de arena. 
La PAZ no es una palabra, se construye cada día con la acción. 
Gracias Moldumadera por la donación. 
#ServirParaCambiarVidas  
#CiudadanosdelMundo  
#mentespositivas  
#RotaryAbreOportunidades  
#rotaryinternational  
#moldumadera 

https://www.facebook.com/Rotary-Club-Capurro-109725827352283/?__cft__%5b0%5d=AZV22EmojmNXduSwh_jlYwax-YD4rHwR_jiwYw7HiXkcx9kD7Gy_JZg0C3kclskC2xQqfDcN_gCWvtaIsRnCkVZ0bxmZ0OMYdLPCw3FKIjPkzdPu7GiACSxwBD1Oqp97BnnO0ajLGLqpRttTYpKvoh9YM5cUZGnnzGlghRruAgGn1J0y_LaLEg
https://www.facebook.com/hashtag/servirparacambiarvidas?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZV22EmojmNXduSwh_jlYwax-YD4rHwR_jiwYw7HiXkcx9kD7Gy_JZg0C3kclskC2xQqfDcN_gCWvtaIsRnCkVZ0bxmZ0OMYdLPCw3FKIjPkzdPu7GiACSxwBD1Oqp97BnnO0ajLGLqpRttTYpKvoh9YM5cUZGnnzGlghRruAgGn1J0y_L
https://www.facebook.com/hashtag/ciudadanosdelmundo?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZV22EmojmNXduSwh_jlYwax-YD4rHwR_jiwYw7HiXkcx9kD7Gy_JZg0C3kclskC2xQqfDcN_gCWvtaIsRnCkVZ0bxmZ0OMYdLPCw3FKIjPkzdPu7GiACSxwBD1Oqp97BnnO0ajLGLqpRttTYpKvoh9YM5cUZGnnzGlghRruAgGn1J0y_LaLEg
https://www.facebook.com/hashtag/mentespositivas?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZV22EmojmNXduSwh_jlYwax-YD4rHwR_jiwYw7HiXkcx9kD7Gy_JZg0C3kclskC2xQqfDcN_gCWvtaIsRnCkVZ0bxmZ0OMYdLPCw3FKIjPkzdPu7GiACSxwBD1Oqp97BnnO0ajLGLqpRttTYpKvoh9YM5cUZGnnzGlghRruAgGn1J0y_LaLEgmAb
https://www.facebook.com/hashtag/rotaryabreoportunidades?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZV22EmojmNXduSwh_jlYwax-YD4rHwR_jiwYw7HiXkcx9kD7Gy_JZg0C3kclskC2xQqfDcN_gCWvtaIsRnCkVZ0bxmZ0OMYdLPCw3FKIjPkzdPu7GiACSxwBD1Oqp97BnnO0ajLGLqpRttTYpKvoh9YM5cUZGnnzGlghRruAgGn1J0y_
https://www.facebook.com/hashtag/rotaryinternational?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZV22EmojmNXduSwh_jlYwax-YD4rHwR_jiwYw7HiXkcx9kD7Gy_JZg0C3kclskC2xQqfDcN_gCWvtaIsRnCkVZ0bxmZ0OMYdLPCw3FKIjPkzdPu7GiACSxwBD1Oqp97BnnO0ajLGLqpRttTYpKvoh9YM5cUZGnnzGlghRruAgGn1J0y_LaLE
https://www.facebook.com/hashtag/moldumadera?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZV22EmojmNXduSwh_jlYwax-YD4rHwR_jiwYw7HiXkcx9kD7Gy_JZg0C3kclskC2xQqfDcN_gCWvtaIsRnCkVZ0bxmZ0OMYdLPCw3FKIjPkzdPu7GiACSxwBD1Oqp97BnnO0ajLGLqpRttTYpKvoh9YM5cUZGnnzGlghRruAgGn1J0y_LaLEgmAbwq2E
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C.R.  COLONIA  

Un día muy especial, 
Rotary Club Colonia hi-
zo entrega a la Huerta 
Buscando Espacio, ins-
titución que trabaja con 
jóvenes de capacidades 
diferentes, de una Sub-
vención Distrital consis-
tente en herramientas y 
equipos mecánicos y 
demás implementos pa-
ra trabajar en la huerta, 
fue muy emocionante 
ver el agradecimiento 
de los jóvenes. 
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C.R.  COLONIA  

A pesar de la pandemia anduvimos recorriendo algunas escuelas rurales del departamento. 
Entregamos a los niños kits informativos sobre el uso de la mascarilla y la higiene de manos. 
Como siempre fuimos muy bien recibidos.  
Gracias a las Escuelas N°13 -20 -55 -79. 
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C.R.  COLONIA SUIZA  

Hermosa jornada de entrega de donaciones para nuestras escuelas. 
Los clubes Rotarios de Tarariras, Rosario, Valdense, Costa del Inmigrante y Nueva Helvecia 
se unieron con el fin de donar mas de 5000 tapabocas y alcohol a las escuelas de la zona. 
(En esta primera etapa son 1500). 
Esto comienza a raíz de una donación de tapabocas descartables del Colegio Médico del 
Uruguay. 
Y luego se suma la valiosa colaboración de las Escuelas del Hogar de la Intendencia de Co-
lonia, quienes elaboraron tapabocas de tela. 
También se entregaron más de 300 litros de alcohol donados por la empresa Jucar de nues-
tra ciudad. 
A Todos los que fueron parte GRACIAS!!!!! 
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C.R.  COLONIA VALDENSE  

C.R.   JOSÉ PEDRO VARELA  

Más de 1500 tapabocas descartables y de 
tela elaborados por Escuela del Hogar Nue-
va Helvecia junto a 300 litros de alcohol en 
gel fueron entregados en Escuelas de nues-
tra ciudad y zonas cercanas. Este proyecto 
fue llevado a cabo en conjunto por los Clu-
bes Rotarios de Colonia Valdense, Nueva 
Helvecia, Rosario, Tarariras y Costa del In-
migrante. 
En la foto integrantes de Rotary Club Colonia 
Valdense realizando la donación en Escuela 
N°26. 

Rotary José P Varela entregó 
hoy 2 bibliotecas con libros 
adquiridos y donados. 

Gracias a una Subvención 
Distrital  para la Escuela Ru-
ral Nro. 41 de Poblado ARA-
MENDIA. Nos fue entregado 
un reconocimiento por parte 
de la maestra encargada y 
contó con la presencia de 
Prensa. Las imágenes de los 
niños hablan por sí solas ... 
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Libros entregados 

C.R.  JOSÉ PEDRO VARE LA  

Imagen Pública . 
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C.R.  LA PAZ  

C.R.   MALDONADO ESTE  

El histórico Club Rotario de La Paz (Rosa Giffuni y 
Treinta y Tres) preparando equipamiento sanitario 
para colaborar con Residencial de Ancianos de la 
ciudad de Santa Lucía. 

Recordando a sus socios fallecidos, en el día que cumplimos 50 años de servicio a la Comu-
nidad. 
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C.R.  MALVÍN  
Las ruedas rotarias de Malvín ubicadas en Avda. Italia y Gallinal  y en la Escuela N° 240 
“Paul Harris “ que apoyamos desde siempre. Una de las fotos muestra cuán deterioro tenía 
una de ellas. 



49 

 

C.R.   MELO  

Entrega de Canastas 
en Caif de Villa Isidoro 
Noblía, así como en-
tregas a varios Caif de 
Melo, Las Flores, Cidi, 
Diego Lamas, etc. 
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C.R.  MELO  

 

C.R.  PASO DEL MOLINO  

Acciones realizadas en oportunidad de la celebración del “Día del Libro”  
 
1) IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO Y SOLICITUD DE DONACIÓN: 
 
Nos dirigimos a “Coleccionables El País” y recibimos una importante donación de muñecos 
de Superhéroes de MARVEL que debían ser reparados, así como libros para niños y ado-
lescentes de distintas edades. El Club Rotario Paso del Molino complementó la donación 
con la adquisición de varias publicaciones. 
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C.R.  PASO DEL MOLINO  

 

2) DIVISIÓN DE LAS  

     TAREAS: 

Todo el Club se involucró 
con las tareas y, debido a 
la situación de pandemia 
por la que estamos atrave-
sando, se optó por dividir 
los juguetes a reparar en 
lotes. Cada socio que se 
ofreció para cumplir con 
este objetivo e involucró a 
su familia, con lo que la ac-
tividad generó una sinergia 
particular y un sentimiento 
de pertenencia que profun-
dizó los lazos de compañe-
rismo y compromiso. 
 

3) PREPARACIÓN Y ENTREGA: 
 
Una vez terminada la reparación, se procedió a preparar la donación personalizando de 
acuerdo a edades y sexos y acondicionándola en bolsas confeccionadas especialmente pa-
ra la ocasión. A las mismas se les adjunto una tarjeta con un mensaje y la identificación del 
Club y, a las niñas, se les obsequió una carterita realizada por Mónica Millán, hija de nues-
tro compañero Emilio. 
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C.R.  PASO DEL MOLINO  

 

C.R.  SATÉLITE PANDO MADER  
Con motivo de los 80 años de Rotary Club Pando, hicimos entrega al Centro Auxiliar de 
Pando-ASSE  
2-Termómetros corporales con dispensador de alcohol en gel. 
2-soportes trípodes 
30 litros de alcohol en gel 

El martes 25 de mayo de 2021, se presentó una delegación acotada del Club en Aldeas                   

Infantiles (Parque Lecocq) para efectivizar la entrega.  
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C.R.  SATÉLITE PANDO MADER  

C.R.  P IR IÁPOLIS  
1ra. entrega de lo que solicitaron en la Olla/Merendero de Las Flores, la semana próxima lle-
varemos otra partida y participaremos de la entrega y preparación de la comida.           
#Quenofalteunplato.  
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C.R.  P IR IÁPOLIS  

C.R.  SATÉLITE PUNTA GORDA NÁUTICO  

Se entregó la donación de 60 frazadas polar a 
la ONG Madrinas Por la Vida, Institución que 
nuestro Club siempre apoya.  

Entrega en la Olla Popular de la Capuera . 
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C.R.  PUNTA GORDA  
El sábado  29 de mayo en el marco de los festejos de su Cincuentenario el CR Punta Gorda  
le brindó al Distrito el privilegio de disfrutar de la presencia del Presidente de RI Holger 
Knaack, quien nos ofreció en vivo una enriquecedora Conferencia a través de la plataforma 
ZOOM. 
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C.R.  PUNTA DE RIELES  

El día  28 de Mayo  RC Punta de Rieles conmemoró sus 50 años de fructífera actividad. El 
viernes 02/julio efectuará su cambio de autoridades; en breve se informarán detalles. 
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C.R.  RÍO BRANCO  
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C.R.  RÍO BRANCO  

Jornada de trabajo Rotary Club Río Branco 
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C.R.  RIVERA CHICO  

 

El viernes 2 de mayo, nuestro club hizo entrega 
de ropa y calzados al Merendero Amigos del 
Barrio. 

Entrega de reconocimiento a la Empre-
sa Verde Claro por su invalorable cola-
boración. 
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C.R.  ROCHA  

 

Comparto trabajo de mantenimiento realizado día domingo, organizado por RC-ROCHA 
ROCHA, con la colaboración de los chiquilines de interac Rocha quiénes pintaron rueda y 
arco. Gran trabajo. 
 

Muy  buena ubicación Plaza España, antes estuvo Latorre y P. Balboa. Buen trabajo!!!! 
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C.R.  SANTA LUCÍA  
Rotary Club Santa Lucía en la Campaña de Donación de Plasma de pacientes recuperados 

de Covid19. 
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C.R.  SAN GREGORIO  

Entre todos podemos salir adelante!!!! A no decaer... Seguimos cuidándonos.  
Rotary Club San Gregorio de Polanco en acción..... La rueda sigue girado!!! VAMO ARRIBA 
EL CUADRO!!!!! 



63 

 

C.R.  SARANDÍ  DEL YÍ  

En el dia de ayer Rotary Club Sarandí del Yí concurrió a Capilla del Sauce, a entregar un 
kits a la bebé que nació en nuestra ciudad, el.dia 21 de abril, justo en el Aniversario de 

nuestro Club, BIENVENIDA ÁMBAR!!!!  

Hoy Rotary Club Sarandí del Yí nuevamente junto a Canasta.uy a Adriana Pintado y su 
equipo de colaboradoras.. en las instalaciones del Sarandi Futbol Club se sirvieron 168 pla-
tos de comida...  
Se llevó también a los hogares de familias con COVID , información dada por el Comité de 

Emergencia... TRABAJANDO JUNTOS SE PUEDE  

https://www.facebook.com/Rotary-Club-Sarand%C3%AD-del-Y%C3%AD-1903734063234611/?__cft__%5b0%5d=AZUu5k-uQXZw6-ofGF4LVvpm5nU74rTZ524TGym602FQuJTu_NxqYXZu3uHsVugOwWFFbNhnp7WiYhke1u9uCb7mVmOVjzSpZlOPb7kOmqhlAdkZDsNkNGWfSYrtlxX7Q-5scnTW4iXj2URo6aA8dGjZrWUhYgQiPvJD
https://www.facebook.com/Rotary-Club-Sarand%C3%AD-del-Y%C3%AD-1903734063234611/?__cft__%5b0%5d=AZXVDX_7dB69Fxb0srzHp_yXlhUAuJF-Zu11wVAeq--xXgHkQbkyMkYnjyqN0w0k-zQ9ra3o4q5T-KHDfy5sQ7oqWeJC_c6v_tBu-EcezwxwxPtRA72HU_R4XL05IMSNk2_rKTjrFoMvnlrt5Lqu6icYjjZHXioWJkPM
https://www.facebook.com/sarandifutbolclub1954/?__cft__%5b0%5d=AZXVDX_7dB69Fxb0srzHp_yXlhUAuJF-Zu11wVAeq--xXgHkQbkyMkYnjyqN0w0k-zQ9ra3o4q5T-KHDfy5sQ7oqWeJC_c6v_tBu-EcezwxwxPtRA72HU_R4XL05IMSNk2_rKTjrFoMvnlrt5Lqu6icYjjZHXioWJkPMMxa-KOHIs4njYaRE3JpWljvhipDctgJj


64 

 

 

C.R.  SEMBRADOR  

Entrega de alimentos para la Olla de Ana Borges  en alianza con CanastasUy. 

Rotary Sembrador y sus Ruedas Juveniles en esta actividad conmemoran el Día del Libro y 
le hacen homenajes a las Madres, una librería del medio puso libros para que cada concu-
rrente se llevara uno de regalo, también contamos con nuestros niños narradores y la  pre-
sencia de un 3er  Año de una Escuela Pública . Fue una hermosa actividad. 
Día del LIBRO. Mes de la Madre. 
Rotarito Artigas SEMBRADOR junto a Librería Quimera,  propiedad de dos jóvenes Jorge y 
Nicolás de 20 y 22 años, donaron libros de literatura infantil, para jóvenes y adultos. 
Invitaron a una clase de la Escuela Nro. 37, a escuchar la narración de cuentos a cargo de 
los rotaritos Valentino y Carolina. 
Además, llenaron cupones con el nombre de sus madres, para el sorteo de una obra de la 
pintora española  Elisa Valero Valles. 
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C.R.  SEMBRADOR  

Un libro abierto es un cerebro que ha-
bla; cerrado un amigo que espera; olvi-
dado, un alma que perdona; destruido, 

un corazón que llora. 

Proverbio hindú  

https://proverbia.net/autor/frases-de-proverbio-hindu
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C.R.  TARARIRAS  

Rotary Club Tarariras hizo entrega del kit de prevención gestionado por la Gobernación y 
tapabocas de tela a escuelas rurales y de la zona. 
Reconfortante volver a realizar acciones para la comunidad. 

C.R.  SEMBRADOR  
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C.R.  URUGUAY D4980  
Reunión de trabajo, preparando kits para el programa "Un aula, un ajedrez" con Federa-
ción Uruguaya de Ajedrez y Ajedrez La Paloma . Nos visito Edgardo Cámpora de la Fede-
ración Uruguaya de Ajedrez .  Y justo a tiempo, al finalizar nuestra tarea, pudimos disfrutar 
de la charla del presidente de Rotary Internacional, HOLGER KNAACK, organizada por el 
Club Rotario de Punta Gorda en el marco de los festejos por su 50° Aniversario.  

https://www.facebook.com/FederacionUruguayadeAjedrez/?__cft__%5b0%5d=AZU9XPWAsgnGrzbEQaKx_ccgJUSSMDs-hmFFl31WWkVJIKA6E7ciUoZk3eoCvWiyqFTXRSq5Qv-nnOHJwudop0vZ8hPCKjxOTqhNW4dOtUY8AP1grgroPYwD1wqmQsmN_QRqdsmWOAvI71FH-9H-eNbq4G3GveNVQzl-Kb-DD-wM70CvG2NbcQNqvlWC4N
https://www.facebook.com/FederacionUruguayadeAjedrez/?__cft__%5b0%5d=AZU9XPWAsgnGrzbEQaKx_ccgJUSSMDs-hmFFl31WWkVJIKA6E7ciUoZk3eoCvWiyqFTXRSq5Qv-nnOHJwudop0vZ8hPCKjxOTqhNW4dOtUY8AP1grgroPYwD1wqmQsmN_QRqdsmWOAvI71FH-9H-eNbq4G3GveNVQzl-Kb-DD-wM70CvG2NbcQNqvlWC4N
https://www.facebook.com/ajedrezlapaloma/?__cft__%5b0%5d=AZU9XPWAsgnGrzbEQaKx_ccgJUSSMDs-hmFFl31WWkVJIKA6E7ciUoZk3eoCvWiyqFTXRSq5Qv-nnOHJwudop0vZ8hPCKjxOTqhNW4dOtUY8AP1grgroPYwD1wqmQsmN_QRqdsmWOAvI71FH-9H-eNbq4G3GveNVQzl-Kb-DD-wM70CvG2NbcQNqvlWC4NC2PCWIBUsyrr
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G.R.F.C.  LAS FLORES  

Colocación de Pines por parte de la Presidente del CR Rivera Fortín Susana Santana a las 
integrantes del Grupo Rotario de Fomento en la Comunidad Las Flores. 
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ROTARACT CLUB A LA F UNDACIÓN 

PÉREZ SCREMINI  

 

 Comparto las fotos de la donación a la Fundación Pérez Scremini.  

ROTARACT CLUB RIVERA ESTE  

Campaña de abrigo!!  
El día de ayer estuvimos apoyando a 
la campaña “Por un invierno mejor” de 
nuestro amigo @mauricioferreiira, ha-
ciendo la donación de mantas y fraza-
das!  
Muchas gracias por invitarnos y gra-
cias también a todos los que apoya-
ron!!  
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INTERACT CLUB RÍO BRANCO  
Por la semana del Libro fueron a leer cuentos. De manera organizada entraron uno por aula. 
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INTERACT CLUB RÍO BRANCO  
Nuestros jóvenes interactianos realizaron la lectura del cuento "Si yo fuera un gato" en am-
bos turnos de la Escuela 138 Mevir. 
Agradecemos la invitación de la Mtra. Ana Laura Binagui brindando la oportunidad de poder 
realizar esta acción de motivar a leer. 
#celebramoseldiadellibro  
Interact Río Branco 

https://www.facebook.com/hashtag/celebramoseldiadellibro?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZWwzs6lBIXpmgSO5LjdSEOPEKpaYegnw5XiV8WjE63VYh8H4ULHqIyNt4Q1YDGePYjQZvniiRpii7hzEbG0opkCo3ryKu_5LzXsUD_oscMLI9AqbRI9BVXxD6Tpva97Vk9WlYwMUxZlBzUz5KF2ngtBDNJyzhVU38D-68XdlZEMb4AIO
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INTERACT CLUB TARARIRAS  

Chicos de Interact Tarariras visitan Escuela Rural 68 donde distribuyen artículos escolares y 
libros dentro del marco de su plan de acción, comprometiendo con la escuela otras activida-
des a corto plazo, entre ellas recreación y pintura del salón donde vivía la anterior maestra 
FELICITACIONES y adelante. 
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ROTARITO ARTIGAS SEMBRADOR  
Rotaritos, padres y Rotarios, Juntaron 3 bolsas grandes de basura, en el PARADOR. 
Jugaron, hicieron nuevas amigos y compartieron merienda. 
Cómo siempre la conducta de los niños impecable.  
Fue una actividad muy satisfactoria, cambiamos de escenario , tomamos sol y estuvimos al 
aire libre. 
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ROTARITO ARTIGAS SEMBRADOR  
Nuestros pequeños preparando plantines para su próxima actividad. 
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TESORERÍA  
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Principios rectores 

Estos principios fueron establecidos a lo largo de los años, y han servido para solidificar el rumbo y pro-

pósito común de los rotarios. En conjunto, son la piedra angular sobre la que se cimientan nuestra rela-

ción con los demás y las acciones que tomamos en el mundo.  

 

El objetivo de Rotary 

El Objetivo de Rotary es estimular y fomentar el ideal de servicio como base de toda empresa digna y, en 

particular, estimular y fomentar: 

PRIMERO: El desarrollo del conocimiento mutuo como ocasión de servir; 

SEGUNDO: La observancia de elevadas normas de ética en las actividades profesionales y empresaria-

les; el reconocimiento del valor de toda ocupación útil y la dignificación de la propia en beneficio de la 

sociedad; 

TERCERO: La puesta en práctica del ideal de servicio por todos los rotarios en su vida privada, profesio-

nal y pública; 

CUARTO: La comprensión, la buena voluntad y la paz entre las naciones, a través del compañerismo de 

las personas que en ellas ejercen actividades profesionales y empresariales, unidas en torno al ideal 

de servicio. 

 

La Prueba Cuádruple 

La Prueba Cuádruple es una guía de conducta ética sin tonos políticos ni religiosos que usan los rotarios 

para guiar sus relaciones profesionales y personales.  Traducida a más de 100 idiomas, la Prueba Cuá-

druple se recita en todas las reuniones y plantea las siguientes preguntas: 

De lo que pensamos, decimos o hacemos: 

¿Es la VERDAD? 

¿Es EQUITATIVO para todos los interesados? 

¿Creará BUENA VOLUNTAD y MEJORES AMISTADES?  

¿BENEFICIARÁ a todos los interesados?  


